
ESTRATTO  DALLE OFFERTE SELEZIONATE DAL CONSIGLIERE 
UMBRIA – 06/09/2016 

 
Le richieste di personale 

selezionate da 

EURES Regione Umbria 
 
EURES (EURopean Employment Services - Servizi Europei per l’Impiego) è una rete di 
cooperazione tra i servizi pubblici per l'impiego dei paesi dello Spazio Economico Europeo (paesi 

dell’Unione Europea più Norvegia, Islanda e Lichtenstein), la Svizzera e altre organizzazioni partner. 
La rete è coordinata dalla Commissione Europea e, a livello nazionale, dal Ministero del Lavoro. 
EURES offre servizi di informazione, orientamento, incontro domanda-offerta di lavoro e si rivolge alle 
imprese e alle persone alla ricerca di un lavoro. 
I cittadini interessati a lavorare nei 32 paesi aderenti possono accedere al Portale Europeo della 
Mobilità 
Professionale https://ec.europa.eu/eures/public/it/homepage per avere informazioni sulle condizioni di 

vita e lavoro e conoscere tutte richieste di personale disponibili. 
 
Per una consulenza personalizzata rivolgersi ai Consiglieri EURES: 
Paola Lanari eures@regione.umbria.it - Saied Jowkar eurespg@regione.umbria.it 
oppure ai Centri per l’Impiego. 
 
La conoscenza di altre lingue è fondamentale per cercare lavoro in un altro paese, per questa ragione la 

maggior parte delle offerte sono pubblicate nella lingua richiesta. 
Per vedere tutte le offerte EURES disponibili: 
https://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/page/main?lang=it#/simpleSearch 

________________________________________________________________________________________ 

INTERNSHIP MARKETING / MARKET RESEARCH - ITALIAN NATIVE SPEAKER - 1 impiego 

Germania, Rheinisch-Bergischer Kreis. 18 giorni fa 

Informazioni sull'impiego 
Lingue richieste: Inglese (molto buono) - Italiano (ottimo) 

Durata del contratto: Temporaneo 
Tipo di contratto: Tirocinio 
ID offerta di lavoro: 806007 
Concertare is a specialist in customer relationship management. Our clients are enterprises from the TOP 

500. We offer a full range of services for our clients designed to reach lasting and valuable relationships 
with their customers. For an international project we are looking for an intern Italian Native Speaker. Job 
Description: - the intern will be working on market research projects in automobile sector; - supporting 
and controlling an international project; - data control and analysis; - contacting and communicating with 
outsourcing market research agencies; - briefing your co-workers in that field. Qualifications/Experience: 
- studies focused on marketing or economics; - applicants are expected to have interest in CRM; - open 
to new tasks, fast training in new tasks; - ability to work independently, structured and exact; - familiar 

with Excel, Word, PowerPoint; - Italian Native Speaker; - English knowledge must be at an excellent 
level; - speaking other languages is an advantage. Our offer: - working responsibly from the beginning; - 
varied, international tasks; - working in a young team; - insight into the marketing work of important 
customers. Conditions: fulltime job; - duration 6 or 12 month; - start of work according to agreement; - 
place of work is 51399 Burscheid (near Cologne), Germany. Please send a CV and covering letter to 
bewerbung@concertare.de. 

Datore di lavoro: 

Concertare Beratungs- Und Dienstleistungsgesellschaft Mbh 
Industriestraße 50 51399-Burscheid 
Indirizzo e-mail: bewerbung@concertare.de 
Persona di contatto: Mr Michael Piotraschke 
Come sollecitare l'impiego 
Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 

Mr Michael Piotraschke 
Categoria: Operatori crediti e prestiti 
Settore: 74.14 
Fonte: Bolzano-Alto Adige/Bozen-Südtirol, Servizi pubblici dell'occupazione 

https://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/page/main?lang=it#/simpleSearch


 

ITALIAN TOURISM PROPERTY ACQUISITION (SALES) BASED IN CORK CITY - 10 impieghi 

Irlanda. 59 giorni fa 

Informazioni sull'impiego 
Lingue richieste: Inglese (ottimo) - Italiano (ottimo) 
Esperienza richiesta: Sino a 2 anni 
Patente di guida: No (N) 

Livello di istruzione richiesto: Non specificato 
Durata del contratto: Permanente 
Tipo di contratto: Tempo pieno 
Ore alla settimana: 40 
Retribuzione: Massimo 23900 EUR (Lordo - Annuale) 
ID offerta di lavoro: 4900377 
Description Our client is an international operator of high quality customer service and technical support 

various, well-known multinational companies. The employees well-being is seen as core to business and 
key to an excellent customer service. As Italian Outbound Sales Agent, you will be responsible for 
property acquisition for a world-wide leading community tourism company. You should have a love for 
travel and you love the challenge of cold calling and building up and maintaining client relationships. 

Duties will include: Making outbound calls to increase rental vacation and urban inventory. Develop and 
maintain relationships with clients. Provide a high quality customer service. Ensure daily/weekly and 
monthly targets are met. -------------------------------------------------------------------------------- Skills 

Requirements What we expect from you: Fluent in English and Italian. Relevant experience in tourism 
property acquisition or sales. Passion for travelling, tourism and customer service. Natural 
Communicator. Ability to think out of the box. Friendly and emphatic team player 
Datore di lavoro: 
e-Frontiers Ltd 
e-Frontiers Ltd. Camden Row Dublin 12, Dublin, Ireland 

Telefono: 01 6854000 
Indirizzo e-mail: franziska.klappoth@e-frontiers.ie 
Persona di contatto: franziska.klappoth 
Come sollecitare l'impiego 
Lettera + CV al DATORE DI LAVORO 
Categoria: Specialisti della pubblicità e del marketing 
Settore: 70.3 

Fonte: Banca dati centrale EURES 

 


