BANDO DI CONCORSO PER UNA POSIZIONE DI “RESIDENT
ADVISOR” PRESSO L’ITALIAN LANGUAGE LEARNING
COMMUNITY DEPARTMENT OF FRENCH AND ITALIAN,
DARTMOUTH COLLEGE HANOVER, NEW HAMPSHIRE, USA
Anno Accademico 2025-2026

Il Dipartimento di French and Italian a Dartmouth College, cerca un RESIDENT ADVISOR per la propria
ITALIAN LANGUAGE LEARNING COMMUNITY (LLC) per I’anno accademico 2025-2026 (da inizio
settembre 2025 a meta giugno 2026).

L’ ITALIAN LLC stimola gli studenti di italiano a Dartmouth ad esplorare la lingua e la cultura italiana oltre le
classi, offrendo attivita culturali, conferenze, serie di film, concerti, spettacoli teatrali, escursioni, e ore settimanali
di conversazione.

Il ruolo di Resident Advisor richiede un forte interesse a promuovere I’apprendimento della lingua e della
cultura italiana attraverso I’ideazione e la realizzazione di attivita ed eventi culturali da realizzare in
collaborazione con il Programma di Italiano e con altri uffici e dipartimenti presenti nel College.

Requisiti richiesti:
71 Madrelingua italiana
0 Laurea recente (negli ultimi tre anni)
Livello di inglese C1 o superiore
Interesse nell’apprendimento e nella promozione della lingua e della cultura italiana
Atteggiamento dinamico, capacita di coordinamento e predisposizione al lavoro in team

Benefici:
71 Stipendio: $11.250 totali
1 Contributo per il vitto: $6.000 ($2.000 per trimestre)
0 Alloggio sul campus
Spese di viaggio coperte da/per I’Ttalia
Sponsorizzazione per il visto J1
Possibilita di seguire corsi a Dartmouth College come auditor

Mansioni:

"1 Organizzazione di attivita culturali con il Dipartimento e laLLC

7 Ruolo di Teaching Assistant per sessioni di ripasso grammaticale (una sezione per trimestre)
0 Supporto agli studenti nel loro apprendimento attraverso ore di ufficio, conversazioni e workshops
Partecipazione agli incontri co-curricolari di pratica di conversazione (“Tavola Italiana” e “Caffe Italiano™)
0 Assistenza ai docenti nella promozione della lingua e della cultura italiana

Domanda:
Da inviare via e-mail a Ellissa Griffin Ellissa.M.Griffin@dartmouth.edu entro il 30 Gennaio 2025
O Includere nella domanda (preferibilmente in un unico PDF):
1. Una lettera di presentazione in inglese in cui si spiegano le ragioni del proprio interesse per la
posizione e le caratteristiche che qualificano per la posizione
2. Curriculum vitae (in italiano o in inglese)
3. Certificato di Laurea Magistrale con esami e voti
4. Link a un breve video motivazionale che racconti di un’esperienza di lavoro o di studio che qualifichi
per questa posizione (1-3 minuti massimo)
» Due lettere di raccomandazione recenti (degli ultimi 6 mesi), in italiano o in inglese, vanno inviate
separatamente dagli autori delle stesse all’indirizzo e-mail sopraelencato.

Chi sara selezionato per la prima fase di interviste sara contattato entro la fine di febbraio 2025.

Per informazioni contattare tania.convertini@datmouth.edu
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