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IL RETTORE 
 
 

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168 “Istituzione del Ministero dell'Università e della Ricerca 
Scientifica e Tecnologica”; 

Vista la legge 17 febbraio 1992, n. 204 “Riordinamento della Scuola di Lingua e Cultura Italiana 
per Stranieri di Siena e dell’Università per Stranieri di Perugia”; 

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle università, di 
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l'efficienza del sistema universitario”, nel testo vigente; 

Visto lo Statuto dell’Università per Stranieri di Perugia, emanato con DR n. 80 del 13 aprile 2012, 
nel testo vigente, in particolare l’articolo 14 “Composizione, durata e funzionamento del 
Consiglio di Amministrazione” che al comma 2 ne prevede la seguente composizione: 

a) il Rettore, che lo presiede; 
b) tre membri nominati dal Senato accademico, sulla base delle candidature presentate 

da appartenenti al personale universitario delle funzioni della docenza e della ricerca 
in servizio presso l’Ateneo, in possesso di una comprovata competenza o esperienza 
in campo gestionale oltre che di elevata qualificazione scientifica e culturale. 

c) tre componenti esterni nominati dal Rettore, tra personalità italiane o straniere in 
possesso di comprovata competenza in campo gestionale ovvero di un'esperienza 
professionale di alto livello con una necessaria attenzione alla qualificazione 
scientifica culturale, individuate tramite avviso pubblico; 

d) due componenti eletti al loro interno dagli studenti iscritti ai corsi di laurea e laurea 
magistrale; 

e) un componente nominato dal Rettore in una terna di nomi individuata dal Senato sulla 
base delle candidature pervenute dal Personale tecnico amministrativo e 
bibliotecario; 

f) un componente nominato dal Rettore in una terna di nomi individuata dal Senato sulla 
base delle candidature pervenute dai Collaboratori ed Esperti Linguistici.; 

Visto il Regolamento Generale di Ateneo emanato con DR n. 46 del 14 febbraio 2024, nel testo 
vigente, 
Visto il DR n. 106 del 12 maggio 2023, recante l’Avviso Pubblico di indizione della procedura per 

la selezione dei componenti esterni di cui al succitato articolo 14, comma 2, lettere c), dello 
Statuto di Ateneo, finalizzato alla ricostituzione del Consiglio di Amministrazione per il 
triennio 2023-2026; 

Premesso che con deliberazione n. 75/2023 del Senato Accademico in data 11 maggio 2023, è 
stata nominata, per le componenti esterne, una Commissione presieduta dal Rettore e 
composta dal Prorettore, dai Direttori dei Dipartimenti e dal Direttore Generale, ai fini della 
verifica della regolarità delle candidature e dell’adeguatezza dei curricula dei candidati; 

Richiamata la deliberazione n. 89/2023 del 19 giugno 2023, con la quale il Senato Accademico, 
tra l’altro, ha espresso parere positivo in merito alla proposta del Rettore di nomina di due 
dei tre componenti esterni del Consiglio di Amministrazione di cui alla lettera c) dell’articolo 
14, comma 2, dello Statuto di Ateneo e ha, altresì, deliberato di procedere all’emanazione 
di un nuovo Avviso di indizione della procedura per la selezione del terzo componente 
esterno del Consiglio di Amministrazione dell’Università per Stranieri di Perugia (triennio 
2023-2026) di cui all’articolo 14, comma 2, lettera c) dello Statuto di Ateneo; 

Visto il DR n. 162 del 21 giugno 2023, con il quale è stato ricostituito il Consiglio di 
Amministrazione dell’Università per Stranieri di Perugia per il triennio 2023-2026; 

Visto il DR n. 67 del 29 febbraio 2024, con il quale è stato emanato un Avviso di indizione della 
procedura per la selezione del terzo componente esterno del Consiglio di Amministrazione 
dell’Università per Stranieri di Perugia (triennio 2023-2026) di cui all’articolo 14, comma 2, 
lettera c) dello Statuto di Ateneo; 

Dato atto che la summenzionata procedura, la cui scadenza per la presentazione di candidature 
è stabilita per il 4 aprile p.v., è ancora in corso di svolgimento; 

Tenuto conto che il dottor Giorgio Moretti, dopo aver partecipato all’adunanza del Consiglio di 
Amministrazione svoltasi in data 20 marzo 2024, con nota trasmessa in pari data (prot. 
entrata n. 5649 del 21 marzo 2024) ha comunicato al Rettore le proprie dimissioni da 
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componente esterno del Consiglio di Amministrazione dell’Università per Stranieri di 
Perugia per il triennio 2023-2026; 

Constatato, pertanto, che all’esito delle suddette dimissioni la componente esterna del Consiglio 
di Amministrazione risulta deficitaria di un ulteriore membro esterno; 

Ritenuto opportuno emanare un nuovo Avviso di indizione della procedura per la selezione di un 
ulteriore componente esterno del Consiglio di Amministrazione dell’Università per Stranieri 
di Perugia (triennio 2023-2026) di cui all’articolo 14, comma 2, lettera c) dello Statuto di 
Ateneo, 

 
d e c r e t a 

 
di emanare il seguente  
 
AVVISO DI INDIZIONE DELLA PROCEDURA PER LA SELEZIONE DI UN COMPONENTE 
ESTERNO DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL’UNIVERSITÀ PER STRANIERI DI 
PERUGIA PER IL TRIENNIO 2023-2026 AI SENSI DELL’ARTICOLO 14, COMMA 2 LETTERA 
C) DELLO STATUTO DI ATENEO  
 

1. Indizione della selezione 
 
Ai sensi dell’articolo 14, comma 2, lettera c) dello Statuto di Ateneo, è indetta, con il 
presente Avviso, la procedura per la selezione di “un componente esterno nominato dal 
Rettore, tra personalità italiane o straniere in possesso di comprovata competenza in 
campo gestionale ovvero di un'esperienza professionale di alto livello con una necessaria 
attenzione alla qualificazione scientifica e culturale, individuate tramite avviso pubblico”  
del Consiglio di Amministrazione dell’Università per Stranieri di Perugia, per il triennio 
2023-2026. 
 

2. Requisiti di partecipazione 

Al candidato sono richiesti i seguenti requisiti soggettivi: 
 

- essere in possesso di comprovate competenze e capacità in campo gestionale e 
amministrativo acquisite per studi, per lo svolgimento di funzioni di interesse 
generale o per esperienza professionale di alto livello in ambito nazionale e/o 
internazionale; in sede di selezione particolare attenzione sarà riservata al 
possesso di qualificazione scientifica e culturale e di esperienze professionali 
maturate negli ambiti dello sviluppo e della promozione del territorio e delle 
specificità locali 

- possedere i requisiti generali di onorabilità previsti dalla legge per poter svolgere 
servizio nella Pubblica Amministrazione (PA): godimento dei diritti civili e politici; 
non essere licenziati per motivi disciplinari, destituiti o dispensati dall’impiego 
presso una PA per persistente  insufficiente rendimento ovvero dichiarati decaduti 
da un impiego statale ai sensi della normativa vigente; non avere a proprio carico 
sentenze definitive di condanna o provvedimenti definitivi di misure di sicurezza o 
di prevenzione o procedimenti penali e/o amministrativi in corso che possano 
costituire impedimento al mantenimento del rapporto di lavoro dei dipendenti della 
PA; godimento da parte dei cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea dei 
diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza 

- non versare in alcuna delle situazioni di cui all’articolo 2382 del Codice civile 
(soggetti interdetti, inabilitati, falliti, condannati a una pena che comporta 
l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o l’incapacità ad esercitare 
uffici direttivi) 

- non ricoprire la carica di amministratore di società o enti in situazione concorrente 
o in potenziale conflitto di interesse con l’Ateneo. 

 
3. Incompatibilità  
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Per tutta la durata del mandato, i componenti esterni del Consiglio di Amministrazione, 
come stabilito dall’articolo 7 dello Statuto, non possono: 

- appartenere ai ruoli dell’Ateneo o essere cessati dai predetti ruoli nei tre anni 
precedenti la designazione  

- essere studenti iscritti all’Università per Stranieri di Perugia 
- svolgere incarichi di natura politica 
- svolgere l’incarico di Rettore o di componente del Consiglio di Amministrazione, 

del Senato Accademico, del Nucleo di Valutazione o del Collegio dei Revisori dei 
Conti di altre università italiane statali, non statali o telematiche 

- svolgere funzioni inerenti alla programmazione, al finanziamento e alla valutazione 
delle attività universitarie del Ministero dell’Università e della Ricerca e 
nell’ANVUR. 

In caso di incompatibilità l’interessato deve esercitare una scelta entro 15 giorni dalla 
seconda nomina. Qualora ciò non avvenga, si intende acquisita la nomina più recente. 
 

4. Presentazione della candidatura: modalità e termini 

La candidatura, indirizzata al Rettore, redatta mediante compilazione dell’apposito modulo 
(Allegato A) sottoscritto dal candidato, reperibile nel sito istituzionale di Ateneo, deve 
essere corredata da: 

- curriculum vitae, datato e sottoscritto, in formato europeo 
- copia del documento di identità in corso di validità, recante la sottoscrizione. 

La domanda deve pervenire entro le ore 12:00 del 9 maggio 2024, sia in forma cartacea 
presso l’ufficio Protocollo dell’Ateneo che per via telematica al servizio Segreteria del 
Rettore, all’indirizzo rettore@unistrapg.it, o in alternativa tramite Posta Elettronica 
Certificata (PEC) all’indirizzo protocollo@pec.unistrapg.it (tale invio verrà considerato 
valido solo se proveniente da un indirizzo PEC personale). 
 

5. Valutazione e designazione 

È confermata la Commissione presieduta dal Rettore e composta dal Prorettore, dai 
Direttori dei Dipartimenti e dal Direttore Generale, per la verifica della regolarità delle 
candidature e dell’adeguatezza dei curricula, nominata con deliberazione n. 75/2023 del 
Senato Accademico in data 11 maggio 2023. 
I Consiglieri di cui alla lettera c), comma 2, articolo 14 dello Statuto di Ateneo, sono 
nominati dal Rettore tra i candidati dichiarati idonei dalla Commissione. La scelta dei 
componenti del Consiglio di Amministrazione tiene conto del principio della parità tra i 
generi. 
 

6. Durata della carica 

Il mandato ha durata dalla data del Decreto rettorale di nomina a componente del Consiglio 
di Amministrazione fino al 20 giugno 2026 ed è rinnovabile consecutivamente per una sola 
volta. 
 

7. Responsabile del procedimento 

Responsabile del procedimento è la sig.ra Anna Volpini (anna.volpini@unistrapg.it), 
responsabile del Servizio Organi Collegiali dell’Ateneo.  
 

8. Pubblicità  

Il presente Avviso è pubblicato all’Albo all’interno del Sito Istituzionale dell’Ateneo nonché 
alla pagina dedicata al Consiglio di Amministrazione. 
 

9. Trattamento dati personali 

mailto:rettore@unistrapg.it
mailto:protocollo@pec.unistrapg.it
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Il trattamento dei dati personali dei candidati viene effettuato ai sensi del Regolamento UE. 
n. 679/2016. Il Titolare del trattamento è l’Università per Stranieri di Perugia, nella persona 
del Rettore quale rappresentante legale. Il contatto del Titolare è: rettore@unistrapg.it o, 
via PEC, protocollo@pec.unistrapg.it. Il contatto del Responsabile della protezione dati è: 
rpd@unistrapg.it. L’unità organizzativa responsabile del procedimento è il Servizio Organi 
Collegiali, il cui indirizzo e-mail è organi.collegiali@unistrapg.it. 
Ulteriori informazioni sono riportate all’indirizzo: https://www.unistrapg.it/node/4947. 

 
10. Reperibilità normativa di riferimento 

   Lo Statuto e il Regolamento di Ateneo possono essere visionati alla pagina: 
https://www.unistrapg.it/node/322. 

 
 per il RETTORE 
 prof. Valerio De Cesaris 
 
       IL PRORETTORE 
              prof. Rolando Marini 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale 
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 
  

https://www.unistrapg.it/node/4947
https://www.unistrapg.it/node/322
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Allegato A 
 
Al Rettore 
dell’Università per Stranieri di Perugia  
Piazza Fortebraccio, 4 
06123 Perugia 

 
AVVISO DI INDIZIONE DELLA PROCEDURA PER LA SELEZIONE DEI COMPONENTI ESTERNI 
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL’UNIVERSITÀ PER STRANIERI DI PERUGIA 
PER IL TRIENNIO 2023-2026 AI SENSI DELL’ARTICOLO 14, COMMA 2 LETTERA C DELLO 
STATUTO DI ATENEO. 
 
Oggetto: Presentazione candidatura per la carica di componente esterno del Consigliere di Amministrazione 

dell’Università per Stranieri di Perugia. 
 
Il/La sottoscritto/a, presa visione dei requisiti stabiliti nell’Avviso, presenta la propria candidatura per la carica 
di componente del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2023-2026 per la componente di cui all’Articolo 
14, comma 2, lettera c) dello Statuto di Ateneo. 
 
A tal fine, ai sensi degli articoli 46, 47 e 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 e consapevole che le dichiarazioni 
mendaci sono punite ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, sotto la propria responsabilità, 
dichiara quanto segue: 
 
COGNOME _________________________________________ NOME______________________________________ 
DATA DI NASCITA ______________ LUOGO DI NASCITA ___________________________ PROV. (____) 
RESIDENTE A ___________________________________________________________ PROV. (____) CAP (______) 
VIA _________________________________________ N. ___ CITTADINANZA _______________________________ 
 
□ di possedere i requisiti generali di onorabilità previsti dalla legge per poter svolgere servizio nella Pubblica 

Amministrazione (PA) 
□ di non versare in alcuna delle situazioni di cui all’articolo 2382 del Codice civile (soggetti interdetti, inabilitati, 

falliti, condannati a una pena che comporta l’interdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o 
l’incapacità ad esercitare uffici direttivi) 

□ di non ricoprire la carica di amministratore di società o enti in situazione concorrente o in potenziale conflitto 
di interesse con l’Ateneo 

□ di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità previste nell’Avviso 
OVVERO 
□ di trovarsi nella seguente situazione di incompatibilità prevista nell’Avviso: _________________________ 

____________________________________________________________________________________ 
impegnandosi, in caso di nomina a Consigliere di Amministrazione, a far cessare entro 15 giorni la predetta 
situazione di incompatibilità, a pena di decadenza dalla carica stessa 

□ di allegare il proprio curriculum vitae datato e sottoscritto, in formato europeo 
□ di allegare copia di un documento di identità personale in corso di validità, recante la propria sottoscrizione 
 
RECAPITI CUI INDIRIZZARE LE COMUNICAZIONI RELATIVE ALLA SELEZIONE (solo per i candidati 
che non hanno inoltrato la domanda tramite PEC): 
 
INDIRIZZO: ____________________________________ PRESSO: _______________________________ 
TELEFONO: ____________________________________ E-MAIL: ________________________________ 
 
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati, nel 
rispetto della normativa vigente, per gli adempimenti connessi all’avviso di cui in oggetto. 
 
Data, _____________         Firma 

__________________ 
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