Universita
per Stranieri
di Perugia

Concorso pubblico, per esami, riservato agli appartenenti alle categorie di cui all’art.
1 della Legge n. 68/1999, per la copertura di n. 3 posti di personale dell’Area dei
Collaboratori, settore professionale amministrativo, per le esigenze di supporto alle
attivita amministrative dell’Ateneo, il cui bando € stato pubblicato nel Portale unico
del Reclutamento InPA e nell’Albo on-line di Ateneo in data 07/08/2025

Relativamente al concorso in epigrafe, ai sensi dellart. 13 del bando di concorso si
comunica che:

1) viene reso noto, allegato alla presente, I'elenco dei candidati ammessi con riserva
alla prova scritta, identificati mediante il codice alfanumerico attribuito dal Portale unico del
Reclutamento InPA in sede di presentazione della domanda di partecipazione;

2) la prova orale si svolgera presso una delle sedi dell’Ateneo in Perugia, nei seguenti
giorni:

- prima sessione di candidati: 20/10/2025. I candidati sono convocati alle ore 9:00;
- seconda sessione di candidati: 21/10/2025.1 candidati sono convocati alle ore 9:00.

La data del 21/10/2025 sara confermata o annullata in base al numero dei candidati
ammessi alla prova orale. In caso di annullamento di tale data, tutti i candidati dovranno
presentarsi il 20/10/2025.

Entro il 10 ottobre 2025 saranno comunicati:
a) i risultati della prova scritta;

b) l'elenco dei candidati ammessi alla prova orale, identificati mediante il codice
alfanumerico attribuito dal Portale unico del Reclutamento InPA in sede di presentazione
della domanda di partecipazione;

c) la conferma della data del 21/10/2025 come seconda sessione dedicata alle prove
orali, in base al numero dei candidati ammessi alla prova medesima;

d) la sede della prova orale.

Come previsto dall’art. 3 del bando, i candidati sono ammessi al concorso con riserva
dell'accertamento dei requisiti prescritti. L'Amministrazione pu0 disporre, con decreto
motivato del Direttore Generale, in qualunque fase della procedura selettiva, l'esclusione
del candidato per difetto dei requisiti prescritti. L'esclusione ed il motivo della stessa sono
comunicati al candidato mediante comunicazione individuale all'indirizzo e-mail o PEC
personale del candidato, indicato nella domanda di partecipazione.
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La presente comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica ufficiale per le prove;
pertanto, non verra data ai candidati altra comunicazione in merito. I candidati che non
ricevano il provvedimento di esclusione sono quindi tenuti a presentarsi, senza ulteriore
preavviso, presso la sede d'esame indicata. Si ricorda che per essere ammessi a sostenere
le prove i candidati dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento in corso di
validita, ai sensi della normativa vigente. L'assenza ad una delle prove sara considerata
come rinuncia al concorso.

Si invita a consultare costantemente il sito istituzionale di Ateneo, alla pagina
www.unistrapg.it/node/27, sezione “Personale amministrativo” e il Portale unico del
Reclutamento InPA, alla pagina dedicata al concorso (www.inpa.gov.it), dove verranno
pubblicate le eventuali modifiche e integrazioni al calendario delle prove e tutte le
informazioni ed eventuali aggiornamenti.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
f.to dott.ssa Elena SETTIMI

PUBBLICATO IN DATA 16/09/2025
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