
  

 
 
 
Procedura comparativa per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 contratto d’opera 
intellettuale ai sensi dell’ex art. 2222 c.c., nell’ambito del progetto PROBEN_0000003 - MOEBIUS 
"Movimento, Equilibrio, Benessere in una Università Sostenibile" (CUP: D53C24001930001), da 
svolgersi presso l’Università per Stranieri di Perugia, bando D.D.G. n. 16 del 21/01/2025 
 

VERBALE N. 1 
(Criteri di valutazione) 

 
La Commissione esaminatrice, nominata con D.D. n. 35/2025 del 27/02/2025, prot. n. 4664, 
composta da: Prof.ssa Cristina Gaggioli – Ricercatrice a tempo determinato (Tipo B) presso 
l’Università per Stranieri di Perugia, GSD PAED-02/A– Presidente; Prof. Marco Filardi – Ricercatore 
a tempo determinato (Tipo B) presso l’Università per Stranieri di Perugia, GSD PSIC-01/A – 
Componente; Dott.ssa Laura Betti – Funzionario presso l’Università per Stranieri di Perugia – 
Componente, con funzione di Segretario verbalizzante; 
 
si riunisce il giorno 13/03/2025 alle ore 9:00, presso Palazzina Valitutti, secondo piano, stanza 19, 
per predeterminare i criteri di massima per la valutazione dei candidati. 
 
La Commissione prende visione dell’avviso di selezione, prot. n. 1367 del 21/01/2025, e stabilisce, 
in conformità al Regolamento per l’affidamento di contratto d’opera intellettuale dell’Università per 
Stranieri di Perugia, la graduazione del punteggio massimo di 60 punti, come previsto dal bando, 
per la valutazione comparativa dei titoli presentati dai candidati, secondo i seguenti criteri: 
 
TOTALE PUNTEGGIO DA ATTRIBUIRE SOLO AI TITOLI: 30 punti 

TITOLO CRITERIO PUNTEGGIO MASSIMO 

Dottorato di ricerca o titolo 
equipollente conseguito in Italia 
o all'estero 

10 punti per dottorato 
conseguito in un settore 
attinente all’oggetto della 
procedura comparativa; 5 
punti per dottorato 
conseguito in un settore non 
attinente all’oggetto della 
procedura comparativa. 

punti 10 

Master universitario o titolo 
equivalente conseguito in Italia o 
all'estero 

8 punti per Master di secondo 
livello in un settore attinente 
all’oggetto della procedura 
comparativa; 6 punti per il 
Master di secondo livello in 
un settore non attinente 
all’oggetto della procedura 
comparativa; 4 punti per 
Master di primo livello. 

punti 8 

Documentata attività di ricerca 
presso enti pubblici o privati, 

1 punto per ogni anno di 
ricerca svolta in un settore 

punti 12 



  

  
TOTALE PUNTEGGIO DA ATTRIBUIRE PER TITOLO PROFESSIONALE, CORSI DI FORMAZIONE, 
PUBBLICAZIONI ED ESPERIENZE LAVORATIVE: 30 PUNTI  
 

PUNTEGGIO DA ATTRIBUIRE PER TITOLI PROFESSIONALI 

TITOLO 
PUNTEGGIO PER SINGOLO 

TITOLO 
PUNTEGGIO MASSIMO 

Diploma di specializzazione in 
psicoterapia, conseguito presso 
una scuola riconosciuta ai fini 
professionali 

Fino a un massimo di 10 punti 10 punti 

 

 
La Commissione precisa che la valutazione comparativa delle pubblicazioni sarà effettuata 
sulla base dei seguenti criteri: 
a) originalità, innovatività, rigore metodologico e rilevanza scientifica di ciascuna 
pubblicazione; 
b) congruenza delle pubblicazioni all’oggetto della procedura comparativa; 
c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale e diffusione della pubblicazione; 
 
 
 

attraverso contratti, borse di 
studio o incarichi, sia in Italia che 
all’estero 

attinente alla procedura 
comparativa, fino a un 
massimo di 12 punti.  

PUNTEGGIO DA ATTRIBUIRE PER CORSI DI FORMAZIONE E CORSI DI PERFEZIONAMENTO 

TITOLO 
PUNTEGGIO PER SINGOLO 

TITOLO 
PUNTEGGIO MASSIMO 

Corsi di perfezionamento e 
certificazioni ufficialmente 
riconosciute 

Fino a un massimo di 2 punti 

punti 5 

Corsi di alta formazione non 
equiparabili a master universitari 

Fino a un massimo di 3 punti 

PUNTEGGIO DA ATTRIBUIRE PER PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

TITOLO 
PUNTEGGIO PER SINGOLO 

TITOLO 
PUNTEGGIO MASSIMO 

Articoli scientifici pubblicati su 
riviste indicizzate  

Fino a un massimo di 3 punti 

punti 5 
Abstract, atti di convegno e altre 
pubblicazioni affini 

Fino a un massimo di 1 punto 

Capitoli di libri e articoli 
scientifici pubblicati in lingua 
italiana 

Fino a un massimo di 1 punto 



  

 
 
d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti dalla comunità scientifica 
internazionale di riferimento, dell’apporto individuale del candidato nel caso di lavori in 
collaborazione. 

 
Al termine della seduta, la Commissione stabilisce che la seconda riunione si terrà il 14/03/2025 
alle ore 10:00 per le seguenti attività 
 

• Presa visione dell’elenco dei candidati; 

• Dichiarazione dell’assenza di situazioni di incompatibilità ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c., 
nonché di eventuali relazioni di parentela, coniugio o affinità entro il quarto grado incluso; 

• Valutazione delle domande presentate e attribuzione dei punteggi secondo i criteri stabiliti 
nella presente riunione. 

 
La seduta si conclude alle ore 9:45. 
 
LA COMMISSIONE 
 
PROF.SSA. CRISTINA GAGGIOLI (Presidente) 
PROF. MARCO FILARDI (Componente) 
DOTT.SSA LAURA BETTI (Componente - Segretario)                                                f.to 
 
 

PUNTEGGIO DA ATTRIBUIRE PER ESPERIENZE PROFESSIONALI 

TITOLO 
PUNTEGGIO PER SINGOLO 

TITOLO 
PUNTEGGIO MASSIMO 

Esperienza professionale 
attinente all’oggetto della 
procedura comparativa 

Fino a un massimo di 5 punti 

punti 10 

Altre esperienze professionali 
pertinenti 

Fino a un massimo di 5 punti 


