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Procedura selettiva, per titoli e colloquio, per la progressione verticale tra le 
categorie per la copertura di n. 6 posti di categoria C, posizione economica 
C1, area amministrativa, per le esigenze delle strutture di Ateneo, riservata al 
personale di ruolo dell’Università per Stranieri di Perugia di Categoria B, ai 
sensi dell'art. 52, comma 1-bis, del D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, il cui 
bando è stato pubblicato all’Albo di Ateneo in data 01/12/2023 

 
 

 
Relativamente alla procedura in epigrafe, si comunica che la prova orale si svolgerà il 
giorno 02 luglio 2024, alle ore 14:00, presso la Sala del Consiglio di Palazzo Gallenga, 
sede dell’Università per Stranieri di Perugia situata in Piazza Fortebraccio n. 4, Perugia. 
 
I candidati che non abbiano ricevuto alcun provvedimento di esclusione sono quindi 
tenuti a presentarsi, senza ulteriore preavviso, presso la sede indicata alle ore 13:00. 
Si ricorda che per essere ammessi a sostenere la prova i candidati dovranno essere 
muniti di un documento di riconoscimento in corso di validità, ai sensi della normativa 
vigente. 
 
La presente comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica ufficiale per la prova. 
 
L’assenza del candidato alla prova sarà considerata come rinuncia alla selezione. 
 
Si invita a consultare costantemente il sito istituzionale di Ateneo, alla pagina 
www.unistrapg.it/node/27, sezione “Personale amministrativo”, dove verranno pubblicate 
le eventuali modifiche e integrazioni al calendario e tutte le informazioni ed eventuali 
aggiornamenti. 
 

 
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

       dott.ssa Elena Settimi 
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