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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto di categoria EP, area amministrativa-gestionale,  

per le esigenze del settore Edilizia e Sicurezza, riservato prioritariamente alle categorie di cui agli artt. 1014 e 678 
del D. Lgs. 66/2010 (volontari delle Forze Armate)  

pubblicato in G.U. 4a serie speciale Concorsi ed esami n. 17 del 01/03/2022  

 
 

Relativamente alla procedura richiamata in epigrafe, ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. n. 33/2013 si pubblicano le 

tracce della prova scritta svoltasi in data 17/05/2024, comprese quelle non estratte. 
 

PROVA N. 1 

 

1. Il candidato illustri i principali ruoli previsti dalla normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro. 

2. Descriva il candidato le procedure di verifica e validazione di un’opera pubblica relativa ad un intervento su 

un edificio storico vincolato. 

3. La determina a contrarre per un affidamento diretto: elementi costituitivi, presupposti e criteri di selezione 

degli operatori economici. 

 

PROVA N. 2 

 
1. Il candidato supponga di essere stato individuato RUP di un’opera pubblica e in tale veste relazioni sui 

principali compiti affidati dalla normativa vigente a tale figura. 
2. Il candidato descriva il processo di impegno e liquidazione di una spesa per un contratto di servizi 

superiore a 500.000,00 euro, alla luce del Regolamento di Amministrazione e Contabilità dell’Ateneo. 

3. Illustri il candidato la procedura per l’affidamento di servizi manutentivi e gestionali di un edificio 
universitario didattico di circa 3.000 mq di tre piani con aule, spazi didattici, servizi e spazi comuni. 

 
PROVA N. 3 

 
1. Programma triennale di lavori pubblici e programma triennale dell’acquisto di beni e servizi. Il candidato 

descriva la funzione di tali strumenti e il loro raccordo con altri documenti di programmazione della 

stazione appaltante. 
2. Illustri il candidato la procedura per l’affidamento di un servizio di architettura e di ingegneria dell’importo 

di 150.00,00 euro a base di affidamento necessaria alla progettazione e direzione lavori per la 
ristrutturazione di un edificio. Si illustrino in particolare i documenti propedeutici e necessari da predisporre 

per l’affidamento del servizio. 

3. Il candidato illustri le funzioni, il ruolo e le responsabilità del responsabile del servizio per la protezione e la 
prevenzione ai sensi del D.lgs. 81/2008. 

 
 

La prova estratta per la prova scritta è stata quella contraddistinta dal numero 1. 

 
 

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
        dott.ssa Tiziana Daiani 

 
 

PUBBLICATO IN DATA 21/05/2024 
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