Universita
per Stranieri
di Perugia

Concorso pubblico, per esami, a n. 6 posti di categoria C, area amministrativa,
per le esigenze dell’Amministrazione dell'Universita per Stranieri di Perugia, con assunzione a tempo
indeterminato e pieno con rapporto di lavoro subordinato di diritto privato, con riserva di n. 1 posto
alle categorie di cui agli artt. 1014 e 678 del D. Lgs. 66/2010 e di n. 1 posto alle categorie di cui
all'art. 1, comma 9-bis del D. L. 44/2023, il cui bando € stato pubblicato nell’Albo on line di Ateneo
e nel Portale del Reclutamento InPA in data 13/12/2023

Relativamente al concorso in epigrafe, ai sensi dell’art. 13 del bando si comunica quanto segue:

- viene reso noto, in allegato alla presente, l'elenco dei candidati ammessi alla prova orale,
identificati mediante il codice alfanumerico attribuito dal Portale unico del Reclutamento InPA in
sede di presentazione della domanda di partecipazione;

- in occasione della prova scritta tenutasi in data 14 marzo 2024 ¢ stata estratta la lettera W per
determinare I'ordine secondo cui i candidati verranno esaminati alla prova orale;

- non essendo presenti candidati ammessi alla prova orale il cui cognome inizia con la lettera W né
con le lettere X, Y e Z, la convocazione dei candidati alla prova orale avverra a partire dalla
lettera A.

Pertanto, a prova orale si svolgera in presenza nei seguenti giorni:

- giovedi 11 aprile 2024 ore 10.00 presso Palazzo Gallenga, Piazza Fortebraccio, 4 — Perugia:
convocazione dei candidati il cui cognome inizia con la lettera A e fino alla lettera F;

- venerdi 12 aprile 2024 ore 09.00 presso Palazzo Gallenga, Piazza Fortebraccio, 4 -
Perugia: convocazione dei candidati il cui cognome inizia con la lettera L e fino alla lettera
V.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova orale nel giorno, orario e sede prestabiliti
saranno considerati rinunciatari al concorso, quali che siano le cause dell'assenza anche indipendenti
dalla loro volonta.

Si ricorda che per essere ammessi a sostenere la prova orale i candidati dovranno essere muniti di
un documento di riconoscimento in corso di validita, ai sensi della normativa vigente.

La presente comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica ufficiale per la prova orale, pertanto,
non verra data ai candidati altra comunicazione.

Come previsto dallart. 3 del bando, i candidati sono ammessi al concorso con riserva
dell'accertamento dei requisiti prescritti. L'Amministrazione pud disporre, con decreto motivato del
Direttore Generale, in qualunque fase della procedura selettiva, I'esclusione del candidato per difetto
dei requisiti prescritti. L'esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candidato mediante
comunicazione individuale all‘indirizzo e-mail e/o PEC personale del candidato, indicato nella
domanda di partecipazione.

Si invita a consultare costantemente il sito istituzionale di Ateneo, alla pagina
www.unistrapg.it/node/27, sezione “Personale amministrativo”, ed il sito del Portale unico del
Reclutamento InPA dove verranno pubblicate le eventuali modifiche e integrazioni al calendario della
prova e tutte le informazioni ed eventuali aggiornamenti.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
dott.ssa Tiziana Daiani
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