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Concorso pubblico, per esami, a n. 1 posto di categoria EP,  

area amministrativa-gestionale, per le esigenze dell’area Didattica,  

riservato prioritariamente alle categorie di cui agli artt. 1014 e 678  
del D. Lgs. n. 66/2010 (volontari delle Forze Armate), il cui bando è stato pubblicato 

 in G.U. – IV serie speciale Concorsi ed esami - n. 17 del 01/03/2022 
 

 
 
Ai sensi dell’art. 19 del D. Lgs. n. 33/2013 si pubblicano le tracce della prova scritta del concorso richiamato in 

epigrafe, svoltasi in data 27/11/2023: 
 
TRACCIA A:  
 

1a) La/Il candidata/o illustri i principali aspetti che caratterizzano gli ordinamenti didattici dei corsi di studio. 

2a) La/Il candidata/o descriva le modalità di ammissione a singoli insegnamenti. 

3a) La/Il candidata/o schematizzi le fasi previste per l’istituzione di un nuovo corso di studio esplicitando i 

riferimenti normativi di ogni passaggio e le funzioni coinvolte, sia interne sia esterne all’Ateneo 

TRACCIA B:  
 

1b) La/Il candidata/o illustri gli elementi rilevanti in tema di flessibilità dell’offerta formativa nel quadro normativo e 

regolamentare vigente. 

2b) La/Il candidata/o illustri la struttura, funzioni ed utilizzo del questionario sull’opinione studenti relativo alla 

didattica. 

3b) La/Il candidata/o illustri le fasi del processo di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi universitari 

secondo il modello AVA3. 

TRACCIA C:  

 
1c) La/Il candidata/o illustri i principali aspetti che caratterizzano i regolamenti didattici dei corsi di studio. 

2c) La/Il candidata/o descriva le azioni dell’Ateneo volte a favorire la mobilità internazionale, con particolare 

riferimento al riconoscimento dei periodi di studio effettuati all’estero. 

3c) La/Il candidata/o rediga una procedura interna per la predisposizione della relazione annuale della 

Commissione Paritetica Docenti-Studenti, descrivendo i contenuti fondamentali e le fonti utili per l’analisi della 

relazione stessa. 

 

La traccia estratta per la prova scritta è stata quella contraddistinta dalla lettera C. 
 

 
IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

f.to dott.ssa Tiziana Daiani 
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PUBBLICATO IN DATA 21/12/2023 
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