g% UNIVERSITA |

RNty DEFECGUISTUDEDTERIESTE

g

Area dei Servizi amministrativi ed economico-finanziari
Settore Servizi al Personale
Ufficio Gestione del Personale Tecnico-Amministrative

protn 1LSOCL ) 0 DI 201 A tutti i dipendenti delie PP.AA.

Anno 2018 tit. VIl ¢l. 1 fasc. SEDE

All.

Qggetto:  Avviso di mobilita compartimentale (ex art. 57 del CCNL del comparto Uni-
versita quadriennio giuridico 2006/2009) e intercompartimentale (ex art. 30
del D.Lgs 185/2001), per n. 5 unita di categoria C dell'area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati presso 'Universita degli Studi di Trieste.

Al fine di favorire I'attuazione dei trasferimenti del personale ai sensi della nermativa
in oggetto, si comunica che questo Atenec intende procedere, nell’ambito della program-
mazione del personale tecnico-amministrativo, alla copertura di n. 5 posti di categoria C
dell’'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da destinare ai servizi tecnici
delle strutture dell’Ateneo.

Requisiti di accesso
Possono presentare domanda di mobilita i dipendenti che siano in possesso dei se-
guenti requisiti:

a) essere in servizio a tempo indeterminato presso una Amministrazione Pubblica;

b) essere attualmente inquadrati nella categoria e area corrispondenti al posto da
ricoprire — in caso di appartenenza al comparto Universitad — o equivalenti - in caso
di appartenenza ad altro comparto;

¢) essere in possesso del diploma di geometra/perito industriale/perito edile

d) aver superato il pericdo di prova nellAmministrazione di provenienza;

e) non avere procedimenti disciplinari in corso e/o non aver avuto sanzioni disciplinari
nell’'ultimo biennio antecedente alla data di pubblicazione di questo avviso;

f) non avere riportato condanne penali.

Conoscenze richieste
| candidati dovranno dimostrate di avere adeguate conoscenze nei seguenti ambiti:
- Impianti tecnici (civili, industriali & idraulici)
- Tecnologia delle costruzioni
- Topografia
- Estimo
- Normativa in materia di sicurezza sul lavoro
- Normativa in materia di urbanistica ed edilizia
- Normativa in materia ambientale

- Codice dei contratti Pubblici - (D. Lgs 163/06 e regolamento di attuazione)
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- Elementi di diritto de! lavore pubblico, con particolare riferimento al rapporto
di impiego pubblico, a diritti, doveri e responsabilita del pubblico impiegato

- Legislazione universitaria

- Reati contro la pubblica amministrazione

- Statuto dell'Universita degli Studi di Trieste

- Regolamento generale di Ateneo

- Regolamento di Ateneo per I'amministrazione, la finanza e la contabilita

- Accertamento lingua straniera (inglese, francese, tedesco, spagnolo, sloveno)

- Accertamento Word — Excel — Autocad

Termini e modalita di presentazione delle domande
Per partecipare alla procedura di mobilita i dipendenti interessati devono:

1. inoltrare la domanda di trasferimento al Direttore Generale dellUniversita degli
Studi di Trieste, redatta secondo lo schema allegato a questo avviso, completa dei
seguenti dati necessari alla valutazione:

- dali anagrafici completi;

- categoria, posizione economica, area di appartenenza e sede di servizio;
- titolo di studio posseduto;

- possesso dei requisiti richiest;

- funzioni e competenze svolte;

- qualifiche, funzioni e competenze rivestite precedentemente;

- eventuali corsi di formazione e aggiornamento;

- motivazione della richiesta;

2. allegare un cumricutum vitae et studiorurn aggiornato alla data di presentazione
della domanda;

3. allegare il nulla-osta preventivo al trasferimento, rilasciato dall’Amministrazione di
appartenenza;

4. zllegare la fotocopia, fronte e retro, di un documento di identitd in corso di validita;

La dfrﬁanéi? e 57] xﬁocumentazione dovranno pervenire entro le ore 13.00 del
”N. 1 e dovranno essere presentate con una delle seguenti mo-

dalita:

- consegna presso |'Ufficio Gestione del Personale tecnico-amministrativo dell’'Uni-
versita degli Studi, Piazzale Europa, 1 - Trieste (Edificio A, ala sinistra, piano terra,
da lunedi a venerdi, con orario di ricevimento dalle 11.00 alle 13.00). Si segnala che

FAteneo osserva un periodo di chiusura delle attivita dal 24 dicembre 2018 al & gen-
naio 2019;

- spedizione a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno: le domande si conside-
rano prodotte in tempo utile se pervenute entro il termine indicato.

L'indirizzo da indicare sulla busta & il seguente:
Al Direttore Generale dell’'Universita degli Studi di Trieste
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Rif. “Mobilita cat. C servizi tecnici”
- con un messaggio di posta elettronica certificata (PEC) da un indirizzo di posta elet-
tronica certificata (PEC) del candidate, allindirizzo: ateneo@pec.units.it. In questo
caso, la domanda deve essere inviata alla casella di PEC sopra indicata, con allegata
la scansione in formato PDF dell'originale del module di domanda, debitamente com-
pilati e sottoscritti dal candidato con firma autografa, unitamente alla scansione dell'o-
riginale di un valido documento di riconoscimento.

Esclusione dalla procedura

L'Ateneo non prendera in considerazione le domande:

- non sottoscritte;

- pervenute oltre 'ora e la data di scadenza indicata;

- inviate con modalita diverse da quelle indicate;

- inviate da candidati che, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda, non siano in possesso di tutti i requisiti richiesti;

- che non contengano le dichiarazioni ¢ la documentazione indicate nei punti 1., 2., 3.
e 4. di questo avviso.

Le domande di mobilita eventualmente gia presentate a guesto Ateneo anteriormente
alla data di pubblicazione del presente avviso — o0 comunque al di fuori di questa proce-

dura — non saranno prese in considerazione e, pertanto, dovrd essere presentata una
nuova domanda redatta secondo le modalita e nel rispetio dei termini $u indicati.

L'Ateneo non assume alcuna responsabilitd per la dispersione di comunicazioni, di-
pendente da inesatta indicazione del recapito da parte dell'aspirante o da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell'indinzzo indicato nella domanda. Non sa-
ranng imputabili al’Ateneo eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili
a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Criteri e modalita di selezione

Le domande pervenute saranng preliminarmente esaminate dallAmministrazione ai
fini dell'accertamento della sussistenza dei requisiti richiesti per la partecipazione alla
procedura di mobilita.

La seiezione dei candidati sara effettuata attraverso lanalisi del curriculum vitae et
studiorum e la valutazione del successivo colloquio finalizzato alla verifica della profes-
sionalita posseduta in relazione alle competenze e delle conoscenﬁﬁricgﬁﬁe.

La data e la sede del colloquio saranno pubblicate il 2 3 G i L4 sull'Albo
Ufficiale dell’Ateneo, link: www.units.it/atenec/albo/, e sul sito Internet dell'Universita de-
gli Studi di Trieste: www.units.it, link: Concorsi, selezioni e consulenze» Personale Tec-
nico Amministrativo e Dirigente » Mobilita Esterna.

La pubblicazione del suddetto calendario ha valore di convocazione a tutti gli effetti,
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pertanto, non saranno inviate ulteriori comunicazioni ai candidati.

L’Ateneo si riserva la facofta di non accogliere le domande di trasferimento, in caso
di esito negativo de! colloguio.

L'assenza del candidato al colloquio determina la rinuncia alla procedura di mobilita.

Graduatoria e priorita nell'assegnazione dei posto

Contestualmente alla presente procedura, questa Amministrazione ha attivato, per il
medesimo posto, la procedura di mobilith prevista dall'art. 34-bis del d.lgs. 165/2001,
rivolta al perscnale delle pubbliche amministrazioni collocato in disponibitita e iscritto in
appositi elenchi, al quale sara attribuita priorita nellassegnazione del posto.

Qualora la succitata procedura di moebilitad ex art. 34-bis si concluda con esito nega-
tivo, il posto sara assegnato attingendo dalia graduatoria finale di merito formulata se-
condo |'ordine decrescente del punteggio assegnato anche in esito al colioquio.

Sara, in ogni caso, attribuita priorita alle domande del idoneo appartenente al com-
parto Universita, ai sensi dell'art. 57 del CCNL del comparto Universita quadriennio giu-
ridico 2006/2009.

La graduatoria sara valida unicamente nell’ambito di questa procedura ed esclusiva-
mente per il numero dei posti previsti.

Pubblicita

Il presente avviso e tutte le relative comunicaziont saranno pubblicati all Albo Ufficiale
dell'Ateneo, link: www.units. it/ateneo/albo/, e sul sito Internet dell’'Universita degl Studi
di Triestewww_units.it, link: Concorsi, selezioni e consulenze» Personale Tecnico Ammi-
nistrativo e Dirigente » Mobilita Esterna.

La pubblicazione all'Albo e sul sito Internet indicato ha valore di notifica a tutti gli
effetti. Non saranno effettuate comunicazioni ai candidati con altre modalita.

Trattamento dei dati

| candidati sono invitati a prendere visione dell'informativa per il trattamento dei dati
personali dei soggetti interessati a partecipare alla presente procedura allegata al pre-
sente avviso.

l.e domande e i documenti prodotti dai candidati costituiscono “documenti ammini-
strativi” rispetto ai quali, salvo casi eccezionali, deve essere esclusa Fesigenza di riser-
vatezza. Tali atti una volta acquisiti alla procedura di mobilita, escono dalla sfera perso-
nale dei partecipanti che, pertanto, non assumono la veste di contro interessati nel giu-
dizio volto all’accesso agli atti della procedura da parte di altro soggetto.

Trieste,
2 ﬂ [}‘:Ci ?[HB Hl Direttore Generale

zF—
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Al Direttore Generale _
dell'Universita degli Studi di Trieste
Piazzale Europa, 1

34127 Trieste

Oggetto: Domanda di partecipazione alla procedura di mobilita esterna di cui al’Avviso prot. n.

Io sottoscritt

c

del 2018
N. 5 unita di categoria C dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati

hiede di partecipare alla procedura di mobilita esterna di cui all Awviso indicato in oggetto.

Atalfine, ai sensi degli art. 46, 47 e 48 de! D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni

p

enali nel case di dichiarazioni non veritiere previste dall'art. 76 del su citato Decreto, dichiaro sotto la

mia responsabilita quanto segue:

todiessere nat. il B {Prov. ........ )
2. dimsiedere a . ... (Prov........... ),

telefonolcellulare....,.,..‘.........,.,,.....,.........,.,..,.‘__._.‘e-mail,.‘......,,,,.......,.....,.,........,.........;
3. che il proprio codice fiscale & il seguente............
4. di non avere riportato condanne penaf;

5. O dinon avere procedimenti penali pendenti

9.

1

1

1

1

oppure
O di avere | seguenti procedimenti penali pendenti ... ...

di essere in servizio a tempo indeterminato dal..................... presso la seguente Amministra-
Zione Pubblica:

di essere inquadrato rella categoriaiqualifica ..................................... posizione econg-
mica.....................delfarea ... ... ...dal.. ... ;

diessere in possesso del Titolo distudio ...................... o
CoNsSegquIto Presso ...

nelfanno .....................con la votazionedi............. _;

di aver superato il periodo di prova nell’Amministrazione di provenienza:

0.di non avere procedimenti disciplinari in corso né di aver riportato sanzioni disciplinari nel corso
dell'uitimo biennig;

1. di aver / non avere necessita dei seguenti ausili in sede di colloquio: (in casa affermativo, allegare
il certificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente per territorio al sensi della L.

2.di essere attualmente assegnato a (indicare Ja Struttura) ...
. con le seguenti attivita........... .
3.di aver svolto in precedenza le seguenti attivita:

Struttura Aftivita svolte

{firma)




14. di aver frequentato i seguenti corsi di formazione e aggiornamento:

Corso Durata | Ente

15. che la richiesta di mobilitd & motivata da. .. ...

16.di aver preso visione e di accettare in modo pieno e incondizionato tutti | contenuti dell Avviso prot.
n. del 2018,

17.di essere a conoscenza che YAmministrazione non assume responsabilita per la dispersione di co-
municazioni per eventuali disguidi postali o telegrafici o comungue imputabili a fatte di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore;

18.di essere a conoscenza che tutte le comunicazioni relative all’Avviso su citato saranno pubblicate
all'Albo Ufficiale dell’Universita degli Studi di Trieste, link: www.units.it/ateneofalbo/, e sul sito Inter-
net dellUniversita degli Studi di Trieste: www.units.it, link: Concorsi, selezioni e consulenze» +Per-
sonale Tecnico Amministrativo ¢ Dirigente » Mobilita Esterna;

19.di aver preso visione dell'informativa per il trattamento dei dati personali dei soggetti interessati a
partecipare alla presente procedura di mobilita e di autorizzare 'Universita degli Studi di Trieste a
utilizzare 1 dati contenuti nella presente domanda ai fini della gestione della procedura di mobilita;

20.di aver allegato la seguente documentazione:
a. fotocopia del nulla-osta preventivo dell Amministrazione di appartenenza;
b. fotocopia, fronte e retro, di un documento di identita in corso di validita;
¢. curriculum vitae et studiorum sottoscritto in originale.

. / / in fede
{luogo) {data)

{firma)



IN CASQ DI CONSEGNA A MANO DELLA DOMANDA,

S| PREGA DI COMPILARE ANCHE QUESTO MODULO

Si attesta che ¥

nato/a a il ha pre-
sentato, in data odierna, la domanda di partecipazione alla procedura di mobilita esterna di cui
all'Avviso prot. n. del 2018, per la copertura di n. 5 unita di ca-

tegoria C dell'area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze dell'Uni-

versita degii Studi di Trieste.

Data,

IL FUNZIONARIO RICEVENTE

) Indicare if nome delia persona che chiede di partecipare alla procedura di mobiiita esterna .



