PROCEDURA DI CHIAMATA PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, AI SENSI DELL'ART. 18, COMMA 1
DELLA LEGGE 240/2010, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E SOCIALI
DELL’ UNIVERSITA PER STRANIERI DI PERUGIA, PER IL SETTORE CONCORSUALE
10/L1 - LINGUE, LETTERATURE E CULTURE INGLESE E ANGLO-AMERICANA, SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-LIN/10 LETTERATURA INGLESE, EMANATA CON D.R. n.
267 DEL 13.10.2016, IL CUI AVVISO E PUBBLICATO NELLA GAZZETTA UFFICIALE, 4A
SERIE SPECIALE CONCORSI ED ESAMI N. 86 DEL 28.10.2016

VERBALE N. 1
(Seduta Preliminare)

Il giorno 02 dicembre 2016 alle ore 12:00 si riunisce in via telematica la Commissione giudicatrice
per la procedura di selezione per la chiamata di n. 1 Professore di prima fascia — SETTORE
CONCORSUALE 10/L1 - Lingue, Letterature e Culture Inglese e Anglo-Americana, SETTORE
SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-LIN/10 - Letteratura Inglese, nominata con provvedimento
rettorale n. 313 del 29 novembre 2016, pubblicato sulla pagina Web dell’Ateneo in data 30
novembre 2016 e convocata con nota del Prof. Francesco Marroni inviata via email in data 30
novembre 2016, acquisita agli atti dell'Universita per Stranieri di Perugia, nelle persone di:

- Prof. Francesco MARRONI, Ordinario presso il Dipartimento di Scienze filosofiche,
pedagogiche ed economico-quantitative dell'Universita degli Studi G. D’Annunzio Chieti-Pescara,
inquadrato nel SSD L-LIN/10;

- Prof.ssa Francesca ORESTANO, Ordinario presso il Dipartimento di Lingue e Letterature
straniere dell’'Universita degli Studi di Milano, inquadrato nel SSD L-LIN/10;

- Prof.ssa Biancamaria RIZZARDI, Ordinario presso il Dipartimento di Filologia, Letteratura e
Linguistica dell'Universita degli Studi di Pisa, inquadrato nel SSD L-LIN/10;

I componenti della Commissione, tutti presenti, procedono immediatamente alla nomina del
Presidente nella persona del Prof. Francesco MARRONI e del Segretario, nella persona del Prof.ssa
Biancamaria RIZZARDI.
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La Commissione, inoltre, prende visione del D.R. di indizione della procedura n. Zb/ del
13.10.2016 il cui avviso & pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, 4a serie speciale concorsi ed esami n.
86 del 28.10.2016, nonché degli atti normativi e regolamentari che disciplinano lo svolgimento
della presente procedura selettiva.

Quindi, preso atto che il Responsabile del procedimento € Francesca Massa, Responsabile del
Servizio Personale Docente dell'Universita per Stranieri di Perugia, ogni componente della
Commissione dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita entro il 4° grado incluso con gli
altri commissari (art. 5 comma 2 D.lgs. 07.05.1948 n.1172) e che non sussistono le cause di
astensione di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c., nonché le situazioni previste dall'art.35-bis del Decreto
legislativo 30.03.2001, n.165 e s.m.i., cosi come introdotto dalla Legge 6.11.2012, n.190 e s.m.i.
Ciascun Commissario dichiara altresi di non aver riportato una valutazione negativa nelle attivita di
cui al comma 7 dell'art. 6 della Legge 240/2010.

La Commissione, ai sensi dell’art. 7 del D.R. di indizione della procedura di selezione, predetermina
i criteri per procedere alla valutazione dei candidati.
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La Commissione effettua la valutazione comparativa delle candidature per la posizione di
Professore di prima fascia, in conformita ai criteri generali indicati all'art. 1 del bando, esprimendo
un giudizio motivato relativamente alla valutazione:

- delle pubblicazioni scientifiche;
- del curriculum;
- dell'attivita didattica.

La valutazione e effettuata con riferimento alla congruenza delle pubblicazioni scientifiche, del
curriculum e dell’attivita didattica con settore scientifico-disciplinare oggetto del bando, nel rispetto
degli standard qualitativi riconosciuti in ambito internazionale e degli ulteriori elementi previsti dal
Dipartimento di appartenenza (e previsti allart.1 del bando di selezione), tenendo conto dei
generali di cui al D.M. 04.08.2011 n.344, riportati ai successivi commi.

I criteri ai fini della valutazione dell'attivita didattica, di didattica integrativa e di servizio agli
studenti sono i seguenti:

a) numero dei moduli/corsi tenuti e continuita della tenuta degli stessi;

b) esiti della valutazione da parte degli studenti, con gli strumenti predisposti dall'ateneo, dei
moduli/corsi tenuti;

C) partecipazione alle commissioni istituite per gli esami di profitto;

d) quantita e qualitd dell'attivita di tipo seminariale, di quella mirata alle esercitazioni e al
tutoraggio degli studenti, ivi inclusa quella relativa alla predisposizione delle tesi di laurea, di laurea
magistrale e delle tesi di dottorato. ‘

I criteri ai fini della valutazione dell'attivita di ricerca scientifica sono i seguenti:

a) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali e internazionali, ovvero
partecipazione agli stessi;

b) partecipazione in qualita di relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

C) conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca.

I criteri ai fini della valutazione delle pubblicazioni scientifiche sono i seguenti:

a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il profilo da ricoprire e relativo settore concorsuale
Oppure con tematiche interdisciplinari ad esso strettamente correlate;

c) rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica;

d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunitd scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del
medesimo a lavori in collaborazione.

La Commissione effettua la valutazione delle pubblicazioni o dei testi accettati per la pubblicazione
secondo le norme vigenti nonché di saggi inseriti in opere collettanee e di articoli editi su riviste in
formato cartaceo o digitale con I'esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La
Commissione valutera altresi la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,
l'intensita e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati,
di allontanamento non volontario dall'attivity di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni
genitoriali.

La valutazione di ciascun elemento & effettuata considerando specificamente la significativita che
€sso assume in ordine alla qualita e quantita dell'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

La Commissione, al termine dei lavori, redige, in base agli esiti della valutazione complessiva, una
graduatoria di merito ponendo al primo posto il candidato piti qualificato a svolgere le funzioni
didattiche e scientifiche per le quali & stato bandito il posto.



__risultano essere:

I criteri cosi stabiliti, sono consegnati immediatamente al responsabile del procedimento, che
provvedera alla pubblicizzazione sul sito web dell’Ateneo.

La Commissione, prende visione dell’elenco dei candidati fornito dall'Amministrazione, che
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Nella riunione successiva, decorsi almeno sette giorni dalla pubblicazione dei criteri stabiliti nella
seduta odierna, la Commissione potra riunirsi nuovamente.

La Commissione, al termine dei lavori e con deliberazione assunta a maggioranza, redigera una
graduatoria di merito ponendo al primo posto il candidato pit qualificato a svolgere le funzioni
didattiche e scientifiche per le quali & stato bandito il posto.

Ai sensi dell’art. 8 del bando la Commissione conclude i propri lavori entro sei mesi dal decreto di
nomina del Rettore. Il Rettore pud prorogare per una sola volta e per non pit di due mesi il

_termine per la conclusione della selezione per comprovati motivi segnalati dal Presidente della

OHlissis

u presente verbale viene trasmesso al Responsabile del procedimento per i successivi
adempimenti.

Il presente verbale viene redatto, letto e sottoscritto dal Prof. Francesco Marroni, in qualita di
Presidente della Commissione ed € corredato dalle dichiarazioni di formale sottoscrizione e
approvazione - per via telematica - dagli altri componenti della Commissione. I| Presidente della
Commissione si impegna altresi a recapitare il presente Verbale sia in formato cartaceo sia in
formato telematico al Responsabile del procedimento amministrativo, corredato di tutti gli allegati.
Chieti, 2 dicembre 2016

LA COMMISSIONE:

- prof. Francesco MARRONI (Presidente)

- prof.ssa Francesca ORESTANO (Membro)

- prof.ssa Biancamaria RIZZARDI (Segretario)
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UNIVERSITARIO DI RUOLO DI PRIMA FASCIA, AI SENSI DELL'ART. 18, COMMA 1
DELLA LEGGE 240/2010, PRESSO IL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE E SOCIALI
DELL’ UNIVERSITA PER STRANIERI DI PERUGIA, PER IL SETTORE CONCORSUALE
10/L1 - LINGUE, LETTERATURE E CULTURE INGLESE E ANGLO-AMERICANA, SETTORE
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SERIE SPECIALE CONCORSI ED ESAMI N. 86 DEL 28.10.2016

DICHIARAZIONE

La sottoscritta FRANCESCA ORESTANO, nata a PALERMO il 13/06/1949, componente della
Commissione giudicatrice della procedura di selezione per la chiamata di un Professore di prima
fascia — SETTORE CONCORSUALE 10/L1 — LINGUE, LETTERATURE E CULTURE INGLESE E
ANGLO-AMERICANA, SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-LIN/10 LETTERATURA
INGLESE, nominata con D.R. n. 0009637 del 30/11/2016, con la presente

DICHIARA
di avere partecipato, per via telematica, ai lavori della I riunione della commissione giudicatrice,
durante la quale, tra l'altro, sono stati definiti i criteri di massima per la valutazione dei candidati
della suddetta procedura e di concordare con il verbale a firma del prof. FRANCESCO MARRONI,
Presidente della commissione giudicatrice, redatto in data 02/12/2016, che sara presentato al
Responsabile del procedimento, per i provvedimenti di competenza.
In fede
Addi, 02/12/2016

Prof. FRANCESCA ORESTANO
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DICHIARAZIONE

La  sottoscritta Biancamaria Rizzardi, nata a Bologna il 08/10/1961, componente della
Commissione giudicatrice della procedura di selezione per la chiamata di un Professore di prima
fascia — SETTORE CONCORSUALE 10/L1 - LINGUE, LETTERATURE E CULTURE INGLESE E
ANGLO-AMERICANA SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE L-LIN/10 LETTERATURA INGLESE,
nominata con D.R. n. 267 DEL 13.10.2016, con la presente

DICHIARA

di avere partecipato, per via telematica, ai lavori della I riunione della commissione giudicatrice,
durante la quale, tra l'altro, sono stati definiti i criteri di massima per la valutazione dei candidati
della suddetta procedura e di concordare con il verbale a firma del prof. Francesco Marroni,
Presidente della commissione giudicatrice, redatto in data 02/12/2016, che sard presentato al
Responsabile del procedimento, per i provvedimenti di competenza.

In fede
Addi, 02/12/2016

Prof.ssa Biancamaria Rizzardi
oy & 7

%A I ey EN
\"l L S5 %3 b0t an T oy “ ’?7“ g™y 4 'Mp %
<“h BAAAL Gl e O i W g&f»{: £y Y




