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a norma degli articoli 2 e 4 del D.P.R. n. 232 del 15/12/2011

PROF. ORDINARIO Tempo Pieno (I FASCIA) - Rimodulazione progressione economica

Cl.

Cl.

- . Stipendio Stipendio I.I1. S. I.I1.S.
Biennal | Triennal ) ) Assegno
i al i dal annuo lordo mensile annua lorda Mensile Aggiuntivo
e YeE [ (12 MESI) lordo (12 MESI) lorda
0 0 37.965,58 3.163,80 11.432,79 952,73 8.083,20
0 0 37.965,58 3.163,80 11.432,79 952,73 8.083,20
1 0 41.002,84 3.416,90 11.432,79 952,73 9.430,39
1 1 41.002,84 3.416,90 11.432,79 952,73 9.430,39
2 1 44.040,07 3.670,01 11.432,79 952,73 9.430,39
2 1 44.040,07 3.670,01 11.432,79 952,73 9.430,39
3 2 47.077,32 3.923,11 11.432,79 952,73 10.777,61
3 2 47.077,32 3.923,11 11.432,79 952,73 10.777,61
4 2 50.114,55 4.176,21 11.432,79 952,73 10.777,61
4 3 50.114,55 4.176,21 11.432,79 952,73 10.777,61
5 3 53.151,80 4.429,32 11.432,79 952,73 12.124,80
5 3 53.151,80 4.429,32 11.432,79 952,73 12.124,80
6 4 56.189,04 4.682,42 11.432,79 952,73 13.472,00
6 4 56.189,04 4.682,42 11.432,79 952,73 13.472,00
7 4 59.560,39 4.963,37 11.432,79 952,73 13.472,00
7 5 59.560,39 4.963,37 11.432,79 952,73 13.472,00
8 5 62.931,74 5.244,31 11.432,79 952,73 13.472,00
8 5 62.931,74 5.244,31 11.432,79 952,73 13.472,00
9 6 66.303,09 5.525,26 11.432,79 952,73 13.472,00
9 6 66.303,09 5.525,26 11.432,79 952,73 13.472,00
10 6 69.674,41 5.806,20 11.432,79 952,73 13.472,00
10 7 69.674,41 5.806,20 11.432,79 952,73 13.472,00
11 7 73.045,77 6.087,15 11.432,79 952,73 13.472,00
11 7 73.045,77 6.087,15 11.432,79 952,73 13.472,00
12 8 76.417,10 6.368,09 11.432,79 952,73 13.472,00
12 8 76.417,10 6.368,09 11.432,79 952,73 13.472,00
13 8 79.788,46 6.649,04 11.432,79 952,73 13.472,00

Lordo Annuo
Docente

61.598,10
61.598,10
66.235,66

66.235,66
69.525,99
69.525,99

74.163,56
74.163,56
77.453,90

77.453,90
82.091,44
82.091,44

86.728,98
86.728,98
90.381,28

90.381,28
94.033,57
94.033,57

97.685,87
97.685,87
101.338,13

101.338,13
104.990,44
104.990,44

108.642,71
108.642,71
112.295,02

Tesoro
(24,20%)

Op. Prev.
(7,10%)

IRAP
(8,50%)

14.906,74

2.758,25

5.235,84

14.906,74

2.758,25

5.235,84

16.029,03

2.945,14

5.630,03

16.029,03

2.945,14

5.630,03

16.825,29

3.132,03

5.909,71

16.825,29

3.132,03

5.909,71

17.947,58

3.318,92

6.303,90

17.947,58

3.318,92

6.303,90

18.743,84

3.505,81

6.583,58

18.743,84

3.505,81

6.583,58

19.866,13

3.692,71

6.977,77

19.866,13

3.692,71

6.977,77

20.988,41

3.879,60

7.371,96

20.988,41

3.879,60

7.371,96

21.872,27

4.087,05

7.682,41

21.872,27

4.087,05

7.682,41

22.756,12

4.294,50

7.992,85

22.756,12

4.294,50

7.992,85

23.639,98

4.501,95

8.303,30

23.639,98

4.501,95

8.303,30

24.523,83

4.709,40

8.613,74

24.523,83

4.709,40

8.613,74

25.407,69

4.916,85

8.924,19

25.407,69

4.916,85

8.924,19

26.360,04

5.124,30

9.234,63

26.360,04

5.124,30

9.234,63

27.390,76

5.331,75

9.545,08

Totale Oneri

22.900,83
22.900,83
24.604,20

24.604,20
25.867,03
25.867,03

27.570,41
27.570,41
28.833,24

28.833,24
30.536,61
30.536,61

32.239,97
32.239,97
33.641,73

33.641,73
35.043,48
35.043,48

36.445,23
36.445,23
37.846,97

37.846,97
39.248,72
39.248,72

40.718,97
40.718,97
42.267,58

TOTALE

84.498,93
84.498,93
90.839,86

90.839,86
95.393,02
95.393,02

101.733,97
101.733,97
106.287,13

106.287,13
112.628,05
112.628,05

118.968,96
118.968,96
124.023,00

124.023,00
129.077,05
129.077,05

134.131,10
134.131,10
139.185,10

139.185,10
144.239,16
144.239,16

149.361,68
149.361,68
154.562,60

Costo mensile

7.041,58
7.041,58
7.569,99

7.569,99
7.949,42
7.949,42

8.477,83
8.477,83
8.857,26

8.857,26
9.385,67
9.385,67

9.914,08
9.914,08
10.335,25

10.335,25
10.756,42
10.756,42

11.177,59
11.177,59
11.598,76

11.598,76
12.019,93
12.019,93

12.446,81

12.446,81
12.880,22




a norma degli articoli 2 e 4 del D.P.R. n. 232 del 15/12/2011

PROF. ORDINARIO Tempo Pieno (I FASCIA) - Rimodulazione progressione economica

Cl.

Cl.

Totale Oneri TOTALE

42.267,58 154.562,60

43.816,18 159.763,47

43.816,18 159.763,47

44.771,15 162.970,70

44.771,15 162.970,70

45.726,13 166.177,92

45.726,13 166.177,92

46.681,10 169.385,13

46.681,10 169.385,13

47.636,07 172.592,36

47.636,07 172.592,36

48.591,05 175.799,58

48.591,05 175.799,58

49.546,02 179.006,81

Biennal | Triennal arslziE:rI‘:::o S:::::;:Lo an:::: Ii.rda I\:llle:\sﬁe Assegno Lordo Annuo Tesoro Op. Prev. IRAP
2|0a1I5 ;::é (12 MESI) lordo (12 MESI) lorda Aggiuntivo Docente (24,20%) (7,10%) (8,50%)
13 9 79.788,46 | 6.649,04 11.432,79 | 952,73 13.472,00 kvl PP 27.390,76 | 5.331,75 9.545,08
14 9 83.159,79 | 6.929,98 11.432,79 | 952,73 13.472,00 PRS- EyAciil] 28.421,46 | 5.539,20 9.855,52
14 9 83.159,79 | 6.929,98 11.432,79 | 952,73 13.472,00 By Aol 28.421,46 | 5.539,20 9.855,52
14_1 10 85.238,79 | 7.103,23 11.432,79 | 952,73 13.472,00 PuERSEERSGSN  29.057,07 | 5.667,13 10.046,96
14_1 10 85.238,79 | 7.103,23 11.432,79 | 952,73 13.472,00 BRI LEEASN  29.057,07 | 5.667,13 10.046,96
14_2 10 87.317,79 | 7.276,48 11.432,79 | 952,73 13.472,00 PP LoRz im0l 29.692,67 [ 5.795,05 10.238,40
14_2 11 87.317,79 | 7.276,48 11.432,79 | 952,73 13.472,00 [P LoRzn R0l 29.692,67 [ 5.795,05 10.238,40
14_3 11 89.396,78 | 7.449,73 11.432,79 | 952,73 13.472,00 [Py i-F e 30.328,28 | 5.922,98 10.429,84
14_3 11 89.396,78 | 7.449,73 11.432,79 | 952,73 13.472,00 [Py i F el 30.328,28 [ 5.922,98 10.429,84
14_4 12 91.475,78 | 7.622,98 11.432,79 | 952,73 13.472,00 BRI PP 30.963,88 | 6.050,91 10.621,28
14_4 12 91.475,78 | 7.622,98 11.432,79 | 952,73 13.472,00 PR LRl oFPA: 8] 30.963,88 | 6.050,91 10.621,28
14_5 12 93.554,78 | 7.796,23 11.432,79 | 952,73 13.472,00 [ lof el 31.599,49 [ 6.178,84 10.812,73
14_5 13 93.554,78 | 7.796,23 11.432,79 | 952,73 13.472,00 [ lof el 31.599,49 [ 6.178,84 10.812,73
14_6 13 95.633,78 | 7.969,48 11.432,79 | 952,73 13.472,00 PR EIdovA 8] 32.235,09 | 6.306,76 11.004,17
14_6 13 95.633,78 | 7.969,48 11.432,79 | 952,73 13.472,00 [P lEI ) ve | 32.235,09 [ 6.306,76 11.004,17

49.546,02 179.006,81

Costo mensile

12.880,22
13.313,62
13.313,62

13.580,89
13.580,89
13.848,16

13.848,16
14.115,43
14.115,43

14.382,70
14.382,70
14.649,97

14.649,97
14.917,23
14.917,23




PROF. ASSOCIATO Tempo Pieno (II FASCIA) leodulazwne progressione economica

Cl.

Cl. Triennal Stipendio Stipendio I.I.S.annua I.I.S. Asseqno
Biennali i dal annuo lordo mensile lorda (12 Mensile A iurgltivo
al2015| -8 [NEERUH lordo MEST) lorda 99

0 0 26.961,09 2.246,76 10.675,56 889,63 5.658,25

0 0 26.961,09 2.246,76 10.675,56 889,63 5.658,25

1 0 29.117,98 2.426,50 10.675,56 889,63 6.601,28
1 1 29.117,98 2.426,50 10.675,56 889,63 6.601,28
2 1 31.274,87 2.606,24 10.675,56 889,63 6.601,28
2 1 31.274,87 2.606,24 10.675,56 889,63 6.601,28

3 2 33.431,75 2.785,98 10.675,56 889,63 7.544,32

3 2 33.431,75 2.785,98 10.675,56 889,63 7.544,32

4 2 35.588,64 2.965,72 10.675,56 889,63 7.544,32

4 3 35.588,64 2.965,72 10.675,56 889,63 7.544,32

5 3 37.745,54 3.145,46 10.675,56 889,63 8.487,36

5 3 37.745,54 3.145,46 10.675,56 889,63 8.487,36

6 4 39.902,41 3.325,20 10.675,56 889,63 9.430,39

6 4 39.902,41 3.325,20 10.675,56 889,63 9.430,39

7 4 42.296,57 3.524,71 10.675,56 889,63 9.430,39

7 5 42.296,57 3.524,71 10.675,56 889,63 9.430,39

8 5 44.690,71 3.724,23 10.675,56 889,63 9.430,39

8 5 44.690,71 3.724,23 10.675,56 889,63 9.430,39

9 6 47.084,85 3.923,74 10.675,56 889,63 9.430,39

9 6 47.084,85 3.923,74 10.675,56 889,63 9.430,39

10 6 49.479,00 4.123,25 10.675,56 889,63 9.430,39

10 7 49.479,00 4.123,25 10.675,56 889,63 9.430,39

11 7 51.873,13 4.322,76 10.675,56 889,63 9.430,39

11 7 51.873,13 4.322,76 10.675,56 889,63 9.430,39

12 8 54.267,28 4.522,27 10.675,56 889,63 9.430,39

12 8 54.267,28 4.522,27 10.675,56 889,63 9.430,39

13 8 56.661,42 4.721,79 10.675,56 889,63 9.430,39

13 9 56.661,42 4.721,79 10.675,56 889,63 9.430,39

14 9 59.055,58 4.921,30 10.675,56 889,63 9.430,39

14 9 59.055,58 4.921,30 10.675,56 889,63 9.430,39

Lordo Annuo
Docente

46.431,29
46.431,29
49.710,95

49.710,95
52.047,58
52.047,58

55.327,24
55.327,24
57.663,87

57.663,87
60.943,55
60.943,55

64.223,19
64.223,19
66.816,86

66.816,86
69.410,52
69.410,52

72.004,17
72.004,17
74.597,83

74.597,83
77.191,47
77.191,47

79.785,13
79.785,13
82.378,79

82.378,79
84.972,46
84.972,46

Tesoro
(24,20%)

11.236,37

Op. Prev.
(7,10%)

2.053,15

IRAP
(8,50%)

3.946,66

11.236,37

2.053,15

3.946,66

12.030,05

2.185,87

4.225,43

12.030,05

2.185,87

4.225,43

12.595,51

2.318,59

4.424,04

12.595,51

2.318,59

4.424,04

13.389,19

2.451,31

4.702,82

13.389,19

2.451,31

4.702,82

13.954,66

2.584,03

4.901,43

13.954,66

2.584,03

4.901,43

14.748,34

2.716,75

5.180,20

14.748,34

2.716,75

5.180,20

15.542,01

2.849,47

5.458,97

15.542,01

2.849,47

5.458,97

16.169,68

2.996,79

5.679,43

16.169,68

2.996,79

5.679,43

16.797,34

3.144,11

5.899,89

16.797,34

3.144,11

5.899,89

17.425,01

3.291,43

6.120,35

17.425,01

3.291,43

6.120,35

18.052,67

3.438,75

6.340,82

18.052,67

3.438,75

6.340,82

18.680,34

3.586,07

6.561,28

18.680,34

3.586,07

6.561,28

19.389,73

3.733,39

6.781,74

19.389,73

3.733,39

6.781,74

20.121,68

3.880,71

7.002,20

20.121,68

3.880,71

7.002,20

20.853,64

4.028,03

7.222,66

20.853,64

4.028,03

7.222,66

Totale Oneri

17.236,18
17.236,18
18.441,35

18.441,35
19.338,15
19.338,15

20.543,32
20.543,32
21.440,11

21.440,11
22.645,29
22.645,29

23.850,45
23.850,45
24.845,91

24.845,91
25.841,35
25.841,35

26.836,79
26.836,79
27.832,24

27.832,24
28.827,68
28.827,68

29.904,86
29.904,86
31.004,59

31.004,59
32.104,33
32.104,33

TOTALE

63.667,47
63.667,47
68.152,30
68.152,30
71.385,73
71.385,73
75.870,56
75.870,56
79.103,98

79.103,98

83.588,84
83.588,84
88.073,64
88.073,64
91.662,77
91.662,77
95.251,86
95.251,86

98.840,96

98.840,96

102.430,07
102.430,07
106.019,15
106.019,15
109.689,99
109.689,99
113.383,37
113.383,37
117.076,79

117.076,79

Costo mensile

5.305,62
5.305,62
5.679,36

5.679,36
5.948,81
5.948,81

6.322,55
6.322,55
6.592,00

6.592,00
6.965,74
6.965,74

7.339,47
7.339,47
7.638,56

7.638,56
7.937,66
7.937,66

8.236,75
8.236,75
8.535,84

8.535,84
8.834,93
8.834,93

9.140,83
9.140,83
9.448,61

9.448,61
9.756,40
9.756,40




PROF. ASSOCIATO Tempo Pieno (II FASCIA) leodulazwne progressione economica

Cl.

Tesoro
(24,20%)

Lordo Annuo
Docente

Op. Prev.
(7,10%)

IRAP
(8,50%)

Totale Oneri TOTALE

86.571.88 | AR A0}

4.118,88

7.358,61

119.354.,38

32.782,50

RS YA RS 21.305,01

4.118,88

7.358,61

32.782,50 119.354,38

VAP 21.756,39

4.209,72

7.494,56

33.460,67 121.631,97

VAP 21.756,39

4.209,72

7.494,56

33.460,67 121.631,97

LAy 22.207,75

4.300,57

7.630,51

34.138,83 123.909,55

LA 22.207,75

4.300,57

7.630,51

34.138,83 123.909,55

SR RN 22.659,13

4.391,42

7.766,46

34.817,00 126.187,14

CRCY RS  22.659,13

4.391,42

7.766,46

34.817,00 126.187,14

23.110,50

92.969,56

4.482,26

7.902,41

35.495,17 128.464,73

PPN 23.110,50

4.482,26

7.902,41

35.495,17 128.464,73

LRkl 23.561,87

Cl. Triennal Stipendio Stipendio I.I.S.annua I.I.S. Asseqno
Biennali i dal annuo lordo mensile lorda (12 Mensile Aqqi gt'
al 2015 (12 MESI) lordo MESI) lorda ggluntivo

2016
14 1 10 60.531,97 5.044,33 10.675,56 889,63 9.430,39
14_1 10 60.531,97 5.044,33 10.675,56 889,63 9.430,39
14_2 10 62.008,36 5.167,36 10.675,56 889,63 9.430,39
14_2 11 62.008,36 5.167,36 10.675,56 889,63 9.430,39
14_3 11 63.484,74 5.290,40 10.675,56 889,63 9.430,39
14_3 11 63.484,74 5.290,40 10.675,56 889,63 9.430,39
14_4 12 64.961,13 5.413,43 10.675,56 889,63 9.430,39
14_4 12 64.961,13 5.413,43 10.675,56 889,63 9.430,39
14_5 12 66.437,52 5.536,46 10.675,56 889,63 9.430,39
14_5 13 66.437,52 5.536,46 10.675,56 889,63 9.430,39
14_6 13 67.913,91 5.659,49 10.675,56 889,63 9.430,39
14_6 13 67.913,91 5.659,49 10.675,56 889,63 9.430,39

4.573,11

8.038,36

36.173,34 130.742,33

LR 23.561,87

4.573,11

8.038,36

36.173,34 130.742,33

Costo mensile

9.946,20
9.946,20
10.136,00

10.136,00
10.325,80
10.325,80

10.515,60
10.515,60
10.705,39

10.705,39
10.895,19
10.895,19




RICERCATORI A Tempo Pieno (Ruolo ad esaurimento) - Rimodulazione progressione economica

. <5 .CI' Stipendio Stipendio I.1.S. I.1.S.
Biennal | Triennal - - Assegno
i al i dal annuo lordo mensile annua lorda Mensile Aggiuntivo
2015 2016 (12 MESI) lordo (12 MESI) lorda
0 0 19.257,96 1.604,83 10.070,25 839,19 3.960,77
0 0 19.257,96 1.604,83 10.070,25 839,19 3.960,77
1 0 20.798,60 1.733,22 10.070,25 839,19 4.620,89
1 1 20.798,60 1.733,22 10.070,25 839,19 4.620,89
2 1 22.339,23 1.861,60 10.070,25 839,19 4.620,89
2 1 22.339,23 1.861,60 10.070,25 839,19 4.620,89
3 2 23.879,88 1.989,99 10.070,25 839,19 5.281,02
3 2 23.879,88 1.989,99 10.070,25 839,19 5.281,02
4 2 25.420,61 2.118,38 10.070,25 839,19 5.281,02
4 3 25.420,61 2.118,38 10.070,25 839,19 5.281,02
5 3 26.961,14 2.246,76 10.070,25 839,19 5.941,14
5 3 26.961,14 2.246,76 10.070,25 839,19 5.941,14
6 4 28.501,77 2.375,15 10.070,25 839,19 6.601,28
6 4 28.501,77 2.375,15 10.070,25 839,19 6.601,28
7 4 30.211,89 2.517,66 10.070,25 839,19 6.601,28
7 5 30.211,89 2.517,66 10.070,25 839,19 6.601,28
8 5 31.922,00 2.660,17 10.070,25 839,19 6.601,28
8 5 31.922,00 2.660,17 10.070,25 839,19 6.601,28
9 6 33.632,10 2.802,68 10.070,25 839,19 6.601,28
9 6 33.632,10 2.802,68 10.070,25 839,19 6.601,28
10 6 35.342,22 2.945,19 10.070,25 839,19 6.601,28
10 7 35.342,22 2.945,19 10.070,25 839,19 6.601,28
11 7 37.052,30 3.087,69 10.070,25 839,19 6.601,28
11 7 37.052,30 3.087,69 10.070,25 839,19 6.601,28
12 8 38.762,42 3.230,20 10.070,25 839,19 6.601,28
12 8 38.762,42 3.230,20 10.070,25 839,19 6.601,28
13 8 40.472,53 3.372,71 10.070,25 839,19 6.601,28

Lordo Annuo
Docente

35.733,00
35.733,00
38.062,14

38.062,14
39.731,16
39.731,16

42.060,33
42.060,33
43.729,45

43.729,45
46.058,48
46.058,48

48.387,64
48.387,64
50.240,27

50.240,27
52.092,88
52.092,88

53.945,49
53.945,49
55.798,12

55.798,12
57.650,71
57.650,71

59.503,34
59.503,34
61.355,96

Tesoro Op. Prev. IRAP
(24,20%) (7,10%) (8,50%)
8.647,39 1.556,80 3.037,30
8.647,39 1.556,80 3.037,30
9.211,04 1.651,60 3.235,28
9.211,04 1.651,60 3.235,28
9.614,94 1.746,40 3.377,15
9.614,94 1.746,40 3.377,15
10.178,60 1.841,20 3.575,13
10.178,60 1.841,20 3.575,13
10.582,53 1.936,01 3.717,00
10.582,53 1.936,01 3.717,00
11.146,15 2.030,80 3.914,97
11.146,15 2.030,80 3.914,97
11.709,81 2.125,60 4.112,95
11.709,81 2.125,60 4.112,95
12.158,14 2.230,83 4.270,42
12.158,14 2.230,83 4.270,42
12.606,48 2.336,06 4.427,90
12.606,48 2.336,06 4.427,90
13.054,81 2.441,29 4.585,37
13.054,81 2.441,29 4.585,37
13.503,15 2.546,52 4.742,84
13.503,15 2.546,52 4.742,84
13.967,96 2.651,75 4.900,31
13.967,96 2.651,75 4.900,31
14.490,79 2.756,97 5.057,78
14.490,79 2.756,97 5.057,78
15.013,62 2.862,20 5.215,26

Totale Oneri

13.241,49
13.241,49
14.097,92

14.097,92
14.738,49
14.738,49
15.594,93
15.594,93
16.235,54
16.235,54
17.091,93
17.091,93

17.948,36
17.948,36
18.659,40
18.659,40
19.370,43
19.370,43
20.081,46
20.081,46
20.792,50
20.792,50
21.520,02
21.520,02
22.305,55
22.305,55
23.091,08

TOTALE

48.974,49
48.974,49
52.160,07
52.160,07
54.469,65
54.469,65
57.655,26
57.655,26
59.964,99

59.964,99
63.150,40
63.150,40

66.335,99
66.335,99
68.899,66
68.899,66
71.463,32
71.463,32

74.026,96
74.026,96
76.590,63
76.590,63
79.170,72
79.170,72
81.808,89
81.808,89
84.447,03

4.081,21
4.081,21
4.346,67

4.346,67
4.539,14
4.539,14

4.804,60
4.804,60
4.997,08

4.997,08
5.262,53
5.262,53

5.528,00
5.528,00
5.741,64

5.741,64
5.955,28
5.955,28

6.168,91
6.168,91
6.382,55

6.382,55
6.597,56
6.597,56

6.817,41
6.817,41
7.037,25




RICERCATORI A Tempo Pieno (Ruolo ad esaurimento) - Rimodulazione progressione economica

Cl. Cl. : : . -
Biennal | Triennal ars::::':::':o Sr:z::;::: anrln:;.lzl Iilrda IVIIe:lsﬁe Assegno Lordo Annuo Tesoro Op. Prev. IRAP Totale Oneri TOTALE Costo
ial i dal Aggiuntivo Docente (24,20%) (7,10%) (8,50%) mensile

R (12 MESI) lordo (12 MESI) lorda

13 9 40.472,53 | 3.372,71 10.070,25 | 839,19 6.601,28 |k iy ld 15.013,62 | 2.862,20 5.215,26 23.091,08 84.447,03 7.037,25
14 9 42.182,63 | 3.515,22 10.070,25 [ 839,19 6.601,28 [P lili v/ 15.536,44 | 2.967,43 5.372,73 23.876,60 87.085,17 7.257,10
14 9 42.182,63 | 3.515,22 10.070,25 [ 839,19 6.601,28 [P lili v/ 15.536,44 [ 2.967,43 5.372,73 23.876,60 87.085,17 7.257,10

14_1 10 43.237,20 | 3.603,10 10.070,25 | 839,19 6.601,28 | Pl Flop) 15.858,85 | 3.032,32 5.469,84 |pLic kR kS 88.712,03 7.392,67
14_1 10 43.237,20 | 3.603,10 10.070,25 | 839,19 6.601,28 | Bl i p) 15.858,85 | 3.032,32 5.469,84 |pLic kR kS 88.712,03 7.392,67
14_2 10 44.291,77 | 3.690,98 10.070,25 | 839,19 6.601,28 |RGE T Y/ 16.181,26 | 3.097,21 5.566,94 [P LR Y] 90.338,89 7.528,24
14_2 11 44.291,77 | 3.690,98 10.070,25 | 839,19 6.601,28 |RGFE KTy, 16.181,26 | 3.097,21 5.566,94 [P LR Y] 90.338,89 7.528,24
14_3 11 45.346,34 | 3.778,86 10.070,25 | 839,19 6.601,28 |l P) 16.503,67 | 3.162,11 5.664,05 [Pl pcp iRkl 91.965,75 7.663,81
14_3 11 45.346,34 | 3.778,86 10.070,25 | 839,19 6.601,28 Ry lr) 16.503,67 | 3.162,11 5.664,05 [Pl pcp iRkl 91.965,75 7.663,81
14_4 12 46.400,91 | 3.866,74 10.070,25 | 839,19 6.601,28 |V VL ey 16.826,08 | 3.227,00 5.761,16 |RPiR:F P 93.592,61 7.799,38
14_4 12 46.400,91 | 3.866,74 10.070,25 | 839,19 6.601,28 |V VL ey 16.826,08 | 3.227,00 AR 25.814,24 93.592,61 7.799,38
14_5 12 47.455,48 | 3.954,62 10.070,25 | 839,19 6.601,28 |03 17.148,49 | 3.291,89 5.858,27 [P il 95.219,47 7.934,96
14_5 13 47.455,48 | 3.954,62 10.070,25 | 839,19 6.601,28 |t A0t ) 17.148,49 | 3.291,89 5.858,27 |l il ) 95.219,47 7.934,96
14_6 13 48.510,06 | 4.042,51 10.070,25 | 839,19 6.601,28 BV [k iPl:] 17.470,90 | 3.356,78 5.955,38 |RPAag e ) 96.846,34 8.070,53
14_6 13 48.510,06 | 4.042,51 10.070,25 | 839,19 6.601,28 R R Ceirt:] 17.470,90 | 3.356,78 5.955,38 |RPAlag e ) 96.846,34 8.070,53




Cl.

a norma degli articoli 2 e 4 del D.P.R. n. 232 del 15/12/2011

PROF. ORDINARIO Tempo Definito (I FASCIA) - Rimodulazione progressione economica

Cl. Triennal Stipendio Stipendio I.I.S.annua I.I.S. Assegno
Biennali i dal annuo lordo mensile lorda (12 Mensile A iugtivo
QELFC) IESSpl | (12 MEST) | lordo MEST) lorda 99

0 0 27.485,11 2.290,43 10.711,63 892,64 -

0 0 27.485,11 2.290,43 10.711,63 892,64 -

1 0 29.683,93 2.473,66 10.711,63 892,64 -
1 1 29.683,93 2.473,66 10.711,63 892,64 -
2 1 31.882,72 2.656,89 10.711,63 892,64 -
2 1 31.882,72 2.656,89 10.711,63 892,64 -
3 2 34.081,54 2.840,13 10.711,63 892,64 -
3 2 34.081,54 2.840,13 10.711,63 892,64 -
4 2 36.280,35 3.023,36 10.711,63 892,64 -
4 3 36.280,35 3.023,36 10.711,63 892,64 -
5 3 38.479,14 3.206,60 10.711,63 892,64 -
5 3 38.479,14 3.206,60 10.711,63 892,64 -
6 4 40.677,96 3.389,83 10.711,63 892,64 -
6 4 40.677,96 3.389,83 10.711,63 892,64 -
6_1 4 41.694,91 3.474,58 10.711,63 892,64 -
6_1 5 41.694,91 3.474,58 10.711,63 892,64 -
6_2 5 42.711,85 3.559,32 10.711,63 892,64 -
6_2 5 42.711,85 3.559,32 10.711,63 892,64 -
6_3 6 43.728,79 3.644,07 10.711,63 892,64 -
6_3 6 43.728,79 3.644,07 10.711,63 892,64 -
6_4 6 44.745,73 3.728,81 10.711,63 892,64 -
6_4 7 44.745,73 3.728,81 10.711,63 892,64 -
6_5 7 45.762,67 3.813,56 10.711,63 892,64 -
6_5 7 45.762,67 3.813,56 10.711,63 892,64 -
6_6 8 46.779,62 3.898,30 10.711,63 892,64 -
6_6 8 46.779,62 3.898,30 10.711,63 892,64 -
6_7 8 47.796,56 3.983,05 10.711,63 892,64 -

Lordo Annuo
Docente

41.379,80
41.379,80
43.761,86

43.761,86
46.143,88
46.143,88

48.525,93
48.525,93
50.907,98

50.907,98
53.290,00
53.290,00

55.672,06
55.672,06
56.773,75

56.773,75
57.875,44
57.875,44

58.977,12
58.977,12
60.078,81

60.078,81
61.180,49
61.180,49

62.282,19
62.282,19
63.383,87

Tesoro Op. Prev. IRAP
(24,20%) (7,10%) (8,50%)
11.211,16 2.086,72 3.517,28
11.211,16 2.086,72 3.517,28
11.883,40 2.222,02 3.719,76
11.883,40 2.222,02 3.719,76
12.555,63 2.357,32 3.922,23
12.555,63 2.357,32 3.922,23
13.227,87 2.492,62 4.124,70
13.227,87 2.492,62 4.124,70
13.900,10 2.627,92 4.327,18
13.900,10 2.627,92 4.327,18
14.572,33 2.763,22 4.529,65
14.572,33 2.763,22 4.529,65
15.244,57 2.898,52 4.732,12
15.244,57 2.898,52 4.732,12
15.555,48 2.961,10 4.825,77
15.555,48 2.961,10 4.825,77
15.866,38 3.023,68 4.919,41
15.866,38 3.023,68 4.919,41
16.177,29 3.086,25 5.013,06
16.177,29 3.086,25 5.013,06
16.488,20 3.148,83 5.106,70
16.488,20 3.148,83 5.106,70
16.799,10 3.211,40 5.200,34
16.799,10 3.211,40 5.200,34
17.110,01 3.273,98 5.293,99
17.110,01 3.273,98 5.293,99
17.420,92 3.336,56 5.387,63

Totale Oneri

16.815,17
16.815,17
17.825,18
17.825,18
18.835,18
18.835,18
19.845,20
19.845,20
20.855,21

20.855,21
21.865,20
21.865,20

22.875,22
22.875,22
23.342,35
23.342,35
23.809,47
23.809,47
24.276,60
24.276,60
24.743,72
24.743,72
25.210,85
25.210,85
25.677,97
25.677,97
26.145,10

TOTALE

58.194,97
58.194,97
61.587,04
61.587,04
64.979,06
64.979,06
68.371,13
68.371,13
71.763,18

71.763,18
75.155,21
75.155,21

78.547,27
78.547,27
80.116,10
80.116,10
81.684,91
81.684,91
83.253,72
83.253,72
84.822,53
84.822,53
86.391,34
86.391,34
87.960,16
87.960,16
89.528,97

Costo
mensile

4.849,58
4.849,58
5.132,25

5.132,25
5.414,92
5.414,92

5.697,59
5.697,59
5.980,27

5.980,27
6.262,93
6.262,93

6.545,61
6.545,61
6.676,34

6.676,34
6.807,08
6.807,08

6.937,81
6.937,81
7.068,54

7.068,54
7.199,28
7.199,28

7.330,01
7.330,01
7.460,75




a norma degli articoli 2 e 4 del D.P.R. n. 232 del 15/12/2011

PROF. ORDINARIO Tempo Definito (I FASCIA) - Rimodulazione progressione economica

Cl. 3 2 : 3
Cl. . Stipendio Stipendio I.I.S.annua I.I.S.
Biennali Trilzl-:;al annuo lordo mensile lorda (12 Mensile AAS?:::':::::O Lo;«::)c:::r:;:r;uo (Z-Le:g:?) ?7p12:-:‘; (815R(I)-\°F/’ ) Totale Oneri TOTALE mi?vssi'(l)e
DELEC) IRSSpl  (12 MEST) lordo MESI) lorda 99 i) g NS
6_7 9 47.796,56 3.983,05 10.711,63 892,64 63.383,87 17.420,92 3.336,56 5.387,63 26.145,10 89.528,97 7.460,75
6_8 9 48.813,50 4.067,79 10.711,63 892,64 - 64.485,56 17.731,82 3.399,13 5.481,27 26.612,22 91.097,78 7.591,48
6_8 9 48.813,50 4.067,79 10.711,63 892,64 - 64.485,56 17.731,82 3.399,13 5.481,27 26.612,22 91.097,78 7.591,48
6_9 10 49.830,44 4.152,54 10.711,63 892,64 - 65.587.24 18.042,73 3.461,71 5.574,92 27.079,35 92.666.59 7.722,22
6_9 10 49.830,44 4.152,54 10.711,63 892,64 - 65.587,24 18.042,73 3.461,71 5.574,92 27.079,35 92.666,59 7.722,22
6_10 10 50.847,38 4.237,28 10.711,63 892,64 - 66.688,93 18.353,63 3.524,28 5.668,56 27.546,47 94.235,40 7.852,95
6_10 11 50.847,38 4.237,28 10.711,63 892,64 - 66.688,93 18.353,63 3.524,28 5.668,56 27.546,47 94.235,40 7.852,95
6_11 11 51.864,33 4.322,03 10.711,63 892,64 - 67.790,62 18.664,54 3.586,86 5.762,20 28.013,60 95.804,23 7.983,69
6_11 11 51.864,33 4.322,03 10.711,63 892,64 - 67.790,62 18.664,54 3.586,86 5.762,20 28.013,60 95.804,23 7.983,69
6_12 12 52.881,27 4.406,77 10.711,63 892,64 - 68.892,31 18.975,45 3.649,43 5.855,85 28.480,73 97.373,04 8.114,42
6_12 12 52.881,27 4.406,77 10.711,63 892,64 - 68.892,31 18.975,45 3.649,43 5.855,85 28.480,73 97.373,04 8.114,42
6_13 12 53.898,21 4.491,52 10.711,63 892,64 - 69.993,99 19.286,35 3.712,01 5.949,49 28.947,85 98.941,85 8.245,15
6_13 13 53.898,21 4.491,52 10.711,63 892,64 - 69.993,99 19.286,35 3.712,01 5.949,49 28.947,85 98.941,85 8.245,15
6_14 13 54.915,15 4.576,26 10.711,63 892,64 - 71.095,68 19.597,26 3.774,59 6.043,13 29.414,98 HUHHBHEH 8.375,89
6_14 13 54.915,15 4.576,26 10.711,63 892,64 - 71.095,68 19.597,26 3.774,59 6.043,13 29.414,98 HUHHBHEH 8.375,89




Cl.

a norma degli articoli 2 e 4 del D.P.R. n. 232 del 15/12/2011

PROF. ASSOCIATO Tempo to (II FASCIA) - Rimodulazione progressione economica

Cl. Triennal Stipendio Stipendio I.I.S.annua I.I.S. Asseqno
Biennali i dal annuo lordo mensile lorda (12 Mensile A iurgltivo
SELIC] IPSwpil | (12 MEST) lordo MEST) lorda 99

0 0 19.624,77 1.635,40 10.170,75 847,56 -

0 0 19.624,77 1.635,40 10.170,75 847,56 -

1 0 21.194,75 1.766,23 10.170,75 847,56 -
1 1 21.194,75 1.766,23 10.170,75 847,56 -
2 1 22.764,74 1.897,06 10.170,75 847,56 -
2 1 22.764,74 1.897,06 10.170,75 847,56 -

3 2 24.334,71 2.027,89 10.170,75 847,56 -

3 2 24.334,71 2.027,89 10.170,75 847,56 -

4 2 25.904,69 2.158,72 10.170,75 847,56 -

4 3 25.904,69 2.158,72 10.170,75 847,56 -

5 3 27.474,67 2.289,56 10.170,75 847,56 -

5 3 27.474,67 2.289,56 10.170,75 847,56 -

6 4 29.044,66 2.420,39 10.170,75 847,56 -

6 4 29.044,66 2.420,39 10.170,75 847,56 -

6_1 4 29.770,77 2.480,90 10.170,75 847,56 -
6_1 5 29.770,77 2.480,90 10.170,75 847,56 -
6_2 5 30.496,89 2.541,41 10.170,75 847,56 -
6_2 5 30.496,89 2.541,41 10.170,75 847,56 -
6_3 6 31.223,00 2.601,92 10.170,75 847,56 -
6_3 6 31.223,00 2.601,92 10.170,75 847,56 -
6_4 6 31.949,12 2.662,43 10.170,75 847,56 -
6_4 7 31.949,12 2.662,43 10.170,75 847,56 -
6_5 7 32.675,24 2.722,94 10.170,75 847,56 -
6_5 7 32.675,24 2.722,94 10.170,75 847,56 -
6_6 8 33.401,35 2.783,45 10.170,75 847,56 -
6_6 8 33.401,35 2.783,45 10.170,75 847,56 -
6_7 8 34.127,47 2.843,96 10.170,75 847,56 -
6_7 9 34.127,47 2.843,96 10.170,75 847,56 -
6_8 9 34.853,59 2.904,47 10.170,75 847,56 -

Lordo Annuo
Docente

32.278,48
32.278,48
33.979,29

33.979,29
35.680,11
35.680,11

37.380,92

37.380,92
39.081,73

39.081,73
40.782,54
40.782,54

42.483,36
42.483,36
43.269,98

43.269,98
44.056,61
44.056,61

44.843,23
44.843,23
45.629,86

45.629,86
46.416,49
46.416,49

47.203,11
47.203,11
47.989,74

47.989,74
48.776,37

Tesoro
(24,20%)

8.666,25

Op. Prev.
(7,10%)

1.583,08

IRAP
(8,50%)

2.743,67

8.666,25

1.583,08

2.743,67

9.146,23

1.679,69

2.888,24

9.146,23

1.679,69

2.888,24

9.626,22

1.776,29

3.032,81

9.626,22

1.776,29

3.032,81

10.106,20

1.872,90

3.177,38

10.106,20

1.872,90

3.177,38

10.586,19

1.969,51

3.321,95

10.586,19

1.969,51

3.321,95

11.066,17

2.066,11

3.466,52

11.066,17

2.066,11

3.466,52

11.546,16

2.162,72

3.611,09

11.546,16

2.162,72

3.611,09

11.768,15

2.207,40

3.677,95

11.768,15

2.207,40

3.677,95

11.990,14

2.252,08

3.744,81

11.990,14

2.252,08

3.744,81

12.212,14

2.296,76

3.811,67

12.212,14

2.296,76

3.811,67

12.434,13

2.341,44

3.878,54

12.434,13

2.341,44

3.878,54

12.656,12

2.386,12

3.945,40

12.656,12

2.386,12

3.945,40

12.878,12

2.430,80

4.012,26

12.878,12

2.430,80

4.012,26

13.100,11

2.475,48

4.079,13

13.100,11

2.475,48

4.079,13

13.322,10

2.520,16

4.145,99

Totale Oneri

12.993,00
12.993,00
13.714,16
13.714,16
14.435,32
14.435,32
15.156,48
15.156,48
15.877,64

15.877,64
16.598,80
16.598,80

17.319,96
17.319,96
17.653,50
17.653,50
17.987,04
17.987,04
18.320,57
18.320,57
18.654,11
18.654,11
18.987,65
18.987,65
19.321,18
19.321,18
19.654,72
19.654,72
19.988,26

TOTALE

45.271,48
45.271,48
47.693,45
47.693,45
50.115,44
50.115,44
52.537,39

52.537,39
54.959,37

54.959,37
57.381,34
57.381,34

59.803,32
59.803,32
60.923,48
60.923,48
62.043,65
62.043,65
63.163,80
63.163,80
64.283,97
64.283,97
65.404,14
65.404,14
66.524,29
66.524,29
67.644,46
67.644,46
68.764,62

Costo
mensile

3.772,62
3.772,62
3.974,45

3.974,45
4.176,29
4.176,29

4.378,12
4.378,12
4.579,95

4.579,95
4.781,78
4.781,78

4.983,61
4.983,61
5.076,96

5.076,96
5.170,30
5.170,30

5.263,65
5.263,65
5.357,00

5.357,00

5.450,34
5.450,34

5.543,69
5.543,69
5.637,04

5.637,04
5.730,39




a norma degli articoli 2 e 4 del D.P.R. n. 232 del 15/12/2011

PROF. ASSOCIATO Tempo Definito (II FASCIA) - Rimodulazione progressione economica

Cl. : : . .

Bie‘r:llr.lali Triennal a:::::l::::o sz::ic:;o = Ilc:;rfi.aa(nlnzua IVIIe:lsﬁe Assegno Lordo Annuo Tesoro Op. Prev. IRAP

al 2015 ;(‘)’fls (12 MESI) lordo MESI) lorda Aggiuntivo Docente (24,20%) (7,10%) (8,50%)
6_8 9 34.853,59 | 2.904,47 10.170,75 | 847,56 - 48.776,37 13.322,10 | 2.520,16 4.145,99
6_9 10 35.579,70 | 2.964,98 10.170,75 | 847,56 - 49.562,99 13.544,09 | 2.564.,84 4.212,85
6_9 10 35.579,70 | 2.964,98 10.170,75 | 847,56 - 49.562,99 13.544,09 | 2.564,84 4.212,85
6_10 10 36.305,82 | 3.025,49 10.170,75 | 847,56 - 50.349,62 13.766,09 | 2.609,52 4.279,72
6_10 11 36.305,82 | 3.025,49 10.170,75 | 847,56 - 50.349,62 13.766,09 | 2.609,52 4.279,72
6_11 11 37.031,94 | 3.086,00 10.170,75 | 847,56 - 51.136,25 13.988,08 | 2.654,20 4.346,58
6_11 11 37.031,94 | 3.086,00 10.170,75 | 847,56 - 51.136,25 13.988,08 | 2.654,20 4.346,58
6_12 12 37.758,05 | 3.146,50 10.170,75 | 847,56 - 51.922,87 14.210,07 | 2.698,88 4.413,44
6_12 12 37.758,05 | 3.146,50 10.170,75 | 847,56 - 51.922,87 14.210,07 | 2.698,88 4.413,44
6_13 12 38.484,17 | 3.207,01 10.170,75 | 847,56 - 52.709,50 14.432,07 | 2.743,56 4.480,31
6_13 13 38.484,17 | 3.207,01 10.170,75 | 847,56 - 52.709,50 14.432,07 | 2.743,56 4.480,31
6_14 13 39.210,29 | 3.267,52 10.170,75 | 847,56 - 53.496,13 14.654,06 | 2.788,24 4.547,17
6_14 13 39.210,29 | 3.267,52 10.170,75 | 847,56 - 53.496,13 14.654,06 | 2.788,24 4.547,17

Totale Oneri TOTALE

19.988,26

20.321,79

68.764,62

69.884,78
20.321,79 69.884,78
20.655,33 71.004,95
20.655,33 71.004,95
20.988,87 72.125,11

Costo
mensile

5.730,39

5.823,73
5.823,73
5.917,08

5.917,08
6.010,43

20.988,87 72.125,11
21.322,40 73.245,27
21.322,40 73.245,27
21.655,94 74.365,44
21.655,94
21.989,48
21.989,48

74.365,44
75.485,60
75.485,60

6.010,43

6.103,77
6.103,77
6.197,12

6.197,12
6.290,47
6.290,47




a norma degli articoli 2 e 4 del D.P.R. n. 232 del 15/12/2011

RICERCATORE Tempo Definito (Ruolo ad esaurimento) - Rimodulazione progressione economica

Cl.

Cl. Triennal Stipendio Stipendio I.I.S.annua I.I.S. Asseqno
Biennali i dal annuo lordo mensile lorda (12 Mensile A iurgltivo
SELIC] IPSwpil | (12 MEST) lordo MESI) lorda 99

0 0 14.122,55 1.176,88 9.806,94 817,25 -

0 0 14.122,55 1.176,88 9.806,94 817,25 -

1 0 15.252,36 1.271,03 9.806,94 817,25 -
1 1 15.252,36 1.271,03 9.806,94 817,25 -
2 1 16.382,17 1.365,18 9.806,94 817,25 -
2 1 16.382,17 1.365,18 9.806,94 817,25 -

3 2 17.511,97 1.459,33 9.806,94 817,25 -

3 2 17.511,97 1.459,33 9.806,94 817,25 -

4 2 18.641,76 1.553,48 9.806,94 817,25 -

4 3 18.641,76 1.553,48 9.806,94 817,25 -

5 3 19.771,54 1.647,63 9.806,94 817,25 -

5 3 19.771,54 1.647,63 9.806,94 817,25 -

6 4 20.901,36 1.741,78 9.806,94 817,25 -

6 4 20.901,36 1.741,78 9.806,94 817,25 -

6_1 4 21.423,90 1.785,33 9.806,94 817,25 -
6_1 5 21.423,90 1.785,33 9.806,94 817,25 -
6_2 5 21.946,44 1.828,87 9.806,94 817,25 -
6_2 5 21.946,44 1.828,87 9.806,94 817,25 -
6_3 6 22.468,98 1.872,42 9.806,94 817,25 -
6_3 6 22.468,98 1.872,42 9.806,94 817,25 -
6_4 6 22.991,52 1.915,96 9.806,94 817,25 -
6_4 7 22.991,52 1.915,96 9.806,94 817,25 -
6_5 7 23.514,06 1.959,51 9.806,94 817,25 -
6_5 7 23.514,06 1.959,51 9.806,94 817,25 -
6_6 8 24.036,60 2.003,05 9.806,94 817,25 -
6_6 8 24.036,60 2.003,05 9.806,94 817,25 -
6_7 8 24.559,14 2.046,60 9.806,94 817,25 -
6_7 9 24.559,14 2.046,60 9.806,94 817,25 -

Lordo Annuo
Docente

25.923,61
25.923,61
27.147,58

27.147,58
28.371,54
28.371,54

29.595,49

29.595,49
30.819,43

30.819,43
32.043,35
32.043,35

33.267,33
33.267,33
33.833,41

33.833,41
34.399,50
34.399,50

34.965,58
34.965,58
35.531,67

35.531,67
36.097,75
36.097,75

36.663,84
36.663,84
37.229,92

37.229,92

Tesoro
(24,20%)

6.888,69

Op. Prev.
(7,10%)

1.231,08

IRAP
(8,50%)

2.203,51

6.888,69

1.231,08

2.203,51

7.234,11

1.300,60

2.307,54

7.234,11

1.300,60

2.307,54

7.579,52

1.370,12

2.411,58

7.579,52

1.370,12

2.411,58

7.924,93

1.439,64

2.515,62

7.924,93

1.439,64

2.515,62

8.270,34

1.509,16

2.619,65

8.270,34

1.509,16

2.619,65

8.615,74

1.578,68

2.723,69

8.615,74

1.578,68

2.723,69

8.961,16

1.648,20

2.827,72

8.961,16

1.648,20

2.827,72

9.120,91

1.680,36

2.875,84

9.120,91

1.680,36

2.875,84

9.280,66

1.712,51

2.923,96

9.280,66

1.712,51

2.923,96

9.440,42

1.744,66

2.972,07

9.440,42

1.744,66

2.972,07

9.600,17

1.776,82

3.020,19

9.600,17

1.776,82

3.020,19

9.759,93

1.808,97

3.068,31

9.759,93

1.808,97

3.068,31

9.919,68

1.841,12

3.116,43

9.919,68

1.841,12

3.116,43

10.079,44

1.873,28

3.164,54

10.079,44

1.873,28

3.164,54

Totale Oneri

10.323,28
10.323,28
10.842,25
10.842,25
11.361,22
11.361,22
11.880,19
11.880,19
12.399,15

12.399,15
12.918,11
12.918,11

13.437,08
13.437,08
13.677,11
13.677,11
13.917,13
13.917,13
14.157,16
14.157,16
14.397,18
14.397,18
14.637,21
14.637,21
14.877,23
14.877,23
15.117,26

15.117,26

TOTALE

36.246,89
36.246,89
37.989,83
37.989,83
39.732,76
39.732,76
41.475,67

41.475,67
43.218,57

43.218,57

44.961,46
44.961,46

46.704,41
46.704,41
47.510,52
47.510,52
48.316,63
48.316,63
49.122,74
49.122,74
49.928,85
49.928,85
50.734,96
50.734,96
51.541,07
51.541,07
52.347,18

52.347,18

Costo
mensile

3.020,57
3.020,57
3.165,82

3.165,82
3.311,06
3.311,06

3.456,31
3.456,31
3.601,55

3.601,55
3.746,79
3.746,79

3.892,03
3.892,03
3.959,21

3.959,21
4.026,39
4.026,39

4.093,56
4.093,56
4.160,74

4.160,74

4.227,91
4.227,91

4.295,09
4.295,09
4.362,26

4.362,26




a norma degli articoli 2 e 4 del D.P.R. n. 232 del 15/12/2011

RICERCATORE Tempo Definito (Ruolo ad esaurimento) - Rimodulazione progressione economica

Cl.
Cl. . Stipendio Stipendio I.I.S.annua I.I.S.
Biennali Triledr::al annuo lordo mensile lorda (12 Mensile AAs?l.elrgI:ieo Logi‘:::r:;uo (z.ze;g:;?) ?7p1::/e\; (SISR::/’ ) Totale Oneri TOTALE m(;ilsstife
SELIC] IPSwpil | (12 MEST) lordo MESI) lorda 99 G g L
6_8 9 25.081,68 2.090,14 9.806,94 817,25 - 37.796,01 10.239,19 1.905,43 3.212,66 15.357,28 53.153,29 4.429,44
6_8 9 25.081,68 2.090,14 9.806,94 817,25 - 37.796,01 10.239,19 1.905,43 3.212,66 15.357,28 53.153,29 4.429,44
6_9 10 25.604,22 2.133,69 9.806,94 817,25 - 38.362,09 10.398,95 1.937,59 3.260,78 15.597,31 53.959.,40 4.496,62
6_9 10 25.604,22 2.133,69 9.806,94 817,25 - 38.362,09 10.398,95 1.937,59 3.260,78 15.597,31 53.959,40 4.496,62
6_10 10 26.126,76 2.177,23 9.806,94 817,25 - 38.928,18 10.558,70 1.969,74 3.308,89 15.837,33 54.765,51 4.563,79
6_10 11 26.126,76 2.177,23 9.806,94 817,25 - 38.928,18 10.558,70 1.969,74 3.308,89 15.837,33 54.765,51 4.563,79
6_11 11 26.649,30 2.220,78 9.806,94 817,25 - 39.494,26 10.718,45 2.001,89 3.357,01 16.077,36 55.571,62 4.630,97
6_11 11 26.649,30 2.220,78 9.806,94 817,25 - 39.494,26 10.718,45 2.001,89 3.357,01 16.077,36 55.571,62 4.630,97
6_12 12 27.171,84 2.264,32 9.806,94 817,25 - 40.060,35 10.878,21 2.034,05 3.405,13 16.317,38 56.377,73 4.698, 14
6_12 12 27.171,84 2.264,32 9.806,94 817,25 - 40.060,35 10.878,21 2.034,05 3.405,13 16.317,38 56.377,73 4.698,14
6_13 12 27.694,38 2.307,87 9.806,94 817,25 - 40.626,43 11.037,96 2.066,20 3.453,25 16.557,41 57.183,84 4.765,32
6_13 13 27.694,38 2.307,87 9.806,94 817,25 - 40.626,43 11.037,96 2.066,20 3.453,25 16.557,41 57.183,84 4.765,32
6_14 13 28.216,92 2.351,41 9.806,94 817,25 - 41.192,52 11.197,72 2.098,35 3.501,36 16.797,43 57.989,95 4.832,50
6_14 13 28.216,92 2.351,41 9.806,94 817,25 - 41.192,52 11.197,72 2.098,35 3.501,36 16.797,43 57.989,95 4.832,50




Contr.Tes calcolate sulla base imponibile al 100% cioé tutte le voci che compongono lo stipendio lordo, sia stipednio che
24 ;'00/ " | IRAP 8,59% | voci accessorie. Per voci di STIPENDIO si intende: stipendio, RIA ( solo per il personale tecnico amministrativo),
! ° classi e scatti ( solo per i docenti)

Attenzione! Questa va calcolata sul 118% delle voci stipendio,cioé base imponibile &€ 100% del totale riscosso (come stipendio

+accessorio) e il 18% invece va calcolato solo sulle voci di retribuzione/stipendio . Pero il 18% aggiuntivo pud essere riassorbito

se l'accessorio dell'anno é sufficiente. Ovvero: se stipendio 100 + accessorio 20 , la base imponibile a cui applicare il 24,2% &

Contr.Tes. | 120 (100% di tutto) + 18 (18% di 100)= 138, quindi in questo esempio se ho avuto accessorio annuo tipo indennita ateneo per
24,20% | PTA o assegno aggiuntivo per docenti ( no sulla tredicesima), tipo di 20, allora tale 18% non va considerato, essendo gia stato
superato e tassato all'interno delle voci del 100%. Se invece I'accessorio non & sufficiente per coprire il 18% delle voci di stipendio,

allora dovro calcolare il conguaglio sulla differenza. (es: stip 100 +accessorio:15, solo stipendio 100, quindi base imponibile &
sempre 118 ma con l'accessorio arrivo solo a 115, quindi dovro calcolare il 3% ed effettuare un conguaglio del contributo tesoro.

C:::I;igp- calcolata sul 80% delle voci stipendio + 60% dell' 80% della IS annuale (no tredicesima). Attenzione, in pratica 80% del 60%

7,10% viene indicato con 48%)!




