Ufficio unico di livello dirigenziale facente capo al Direttore Generale

Universita
per Stranieri
di Perugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO
II Trimestre 2016 (mese di aprile — maggio 2016)

Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale (ferie, malattie, ASSENZA PRESENZA Totale Assenze | TASSO DI TASSO DI
MESE Personale giorni legge 104, | (ferie, malattie, legge | (ferie, malattie, legge | (4 11e |e assenze ASSENZA PRESENZA
T.A I tivi maternita, co_ngedl 104, maternita, 104, maternita, escluse le ferie) (tutte le assenze (tutte le assenze
A avora parentali, congedi parentali, congedi parentali, escluse le ferie) escluse le ferie)
aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.)
Aprile 154 3044 598 19,65% 80,35% 402 13,21% 86,79%
Maggio 153 3345 652 19,49% 80,51% 389 11,63% 88,37%

NB: Questa Universita, fino al 31.05.2016, ha avuto un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Generale.
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Universita
per Stranieri
di Perugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO
II Trimestre 2016 (mese di giugno 2016)

Ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Generale : dott. Cristiano Nicoletti

Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale (ferie, malattie, ASSENZA PRESENZA Totale Assenze | TASSO DI TASSO DI
MESE Personale giorni legge 104, | (ferie, malattie, legge | (ferie, malattie, legge | (4 11e |e assenze ASSENZA PRESENZA
TA lavorativi maternita, congedi 104, maternita, 104, maternita, escluse le ferie) (tutte le assenze (tutte le assenze
A vorativi parentali, congedi parentali, congedi parentali, escluse le ferie) escluse le ferie)
aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.)
Giugno 115 2323 548 23,59% 76,41% 257 11,06% 88,94%
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Universita
per Stranieri
di Perugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO
II Trimestre 2016 (mese di giugno 2016)

Area Servizi Generali e Centro per la Valutazione e le Certificazioni Linguistiche (CVCL)
Dirigente a tempo determinato : dott. Simone Olivieri

Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale (ferie, malattie, ASSENZA PRESENZA Totale Assenze | TASSO DI TASSO DI
MESE Personale giorni legge 104, | (ferie, malattie, legge | (ferie, malattie, legge | (4 1o le assenze ASSENZA PRESENZA
T.A lavorativi maternita, co_ngedl 104, maternita, 104, maternita, escluse le ferie) (tutte le assenze (tutte le assenze
i avora parentali, congedi parentali, congedi parentali, escluse le ferie) escluse le ferie)
aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.)
Giugno 38 783 122 15,58% 84,42% 52 6,64% 93,36%
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