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TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO
I Trimestre 2016

Questa Universita ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Generale.

Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale (ferie, malattie, ASSENZA PRESENZA Totale TASSO DI TASSO DI
MESE Personale giorni legge 104, (ferie, malattie, legge | (ferie, malattie, legge Assenze ASSENZA PRESENZA
TA I tivi maternita, congedi 104, maternita, 104, maternita, (tutte le assenze (tutte le assenze (tutte le assenze
A avorativi parentali, congedi parentali, congedi parentali, escluse le ferie) escluse le ferie) escluse le ferie)
aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.)
Gennaio 155 2723 601 22,07 % 77,93% 255 09,40 % 90,60%
Febbraio 155 3192 501 15,70 % 84,30% 332 10,56 % 89,44%
Marzo 155 3370 697 20,68% 79,32% 372 11,04% 88,96%
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