Universita
cr Stranicri
1 Pcrugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

Gennaio 2010

Questa Universita ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Amministrativo.

Totale Assenze TASSO DI
. : TASSO DI ASSENZA TASSO DI TASSO DI
Totale | Totale giorni | (ferie, malattie, legge 104, |0 o " 1o ie Jeooe 104, . PRESENZA Totale Assenze | \oopN7A PRESENZA
Personale lavorati ;Tg;iﬁ%;g?g;ﬂ}e maternita, congedi (fef13~_$alattle~ ;?g ge. 12:]1 itsl::tltssl: li:s;:lrlizes (tutte le assenze (tutte le assenze escluse le
P e,cc;) ’ parentali, aspettative, ecc.) maten;lspétigggz egfl)en ’ escluse le ferie) ferie)
170 3030 624 20,59 % 79.41% 287 9.47 % 90,53%




Universita
cr Stranicri
1 Pcrugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

Febbraio 2010

Questa Universita ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Amministrativo.

o Totale Assenze TASSO DI ASSENZA | TASSO DI PRESENZA Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale giorni (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (tutte 1 ASSENZA PRESENZA
Personale lavorati maternita, congedi maternita, congedi parentali, | maternita, congedi parentali, cle assel}ze (tutte le assenze (tutte le assenze escluse le
] ) . . . escluse le ferie) ) .
parentali, aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) escluse le ferie) ferie)
169 3344 520 15,55 % 84,45% 327 9,78 % 90,22%




Universita
cr Stranicri
1 Pcrugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

Marzo 2010

Questa Universita ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Amministrativo.

o Totale Assenze TASSO DI ASSENZA | TASSO DI PRESENZA Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale giorni | (ferie, malattie, legge 104, | (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (tutte 1 ASSENZA PRESENZA
Personale lavorati maternita, congedi maternita, congedi parentali, | maternita, congedi parentali, cle assel}ze (tutte le assenze (tutte le assenze escluse le
] ) . . . escluse le ferie) ) .
parentali, aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) escluse le ferie) ferie)
169 3844 673 17,51 % 82,49% 429 11,16 % 88,84%




Universita
cr Stranicri
1 Pcrugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

Aprile 2010

Questa Universita ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Amministrativo.

o Totale Assenze TASSO DI ASSENZA | TASSO DI PRESENZA Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale giorni | (ferie, malattie, legge 104, | (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (tutte 1 ASSENZA PRESENZA
Personale lavorati maternita, congedi maternita, congedi parentali, | maternita, congedi parentali, cle assel}ze (tutte le assenze (tutte le assenze escluse le
] ) . . . escluse le ferie) ) .
parentali, aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) escluse le ferie) ferie)
169 3501 575 16,42 % 83,58% 279 7,97 % 92,03%




Universita
cr Stranicri
1 Pcrugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

Maggio 2010

Questa Universita ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Amministrativo.

o Totale Assenze TASSO DI ASSENZA | TASSO DI PRESENZA Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale giorni (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (tutte 1 ASSENZA PRESENZA
Personale lavorati maternita, congedi maternita, congedi parentali, | maternita, congedi parentali, cle assel}ze (tutte le assenze (tutte le assenze escluse le
] ) . . . escluse le ferie) ) .
parentali, aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) escluse le ferie) ferie)
169 3503 572 16,33 % 83,67% 355 10,13 % 89,87%




Universita
cr Stranicri
1 Pcrugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

Giugno 2010

Questa Universita ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Amministrativo.

o Totale Assenze TASSO DI ASSENZA | TASSO DI PRESENZA Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale giorni (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (tutte 1 ASSENZA PRESENZA
Personale lavorati maternita, congedi maternita, congedi parentali, | maternita, congedi parentali, cle assel}ze (tutte le assenze (tutte le assenze escluse le
] ) . . . escluse le ferie) ) .
parentali, aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) escluse le ferie) ferie)
169 3511 733 20,88 % 79,12% 339 9,66 % 90,34%




Universita
cr Stranicri
1 Pcrugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

Luglio 2010

Questa Universita ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Amministrativo.

o Totale Assenze TASSO DI ASSENZA | TASSO DI PRESENZA Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale giorni | (ferie, malattie, legge 104, | (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (tutte 1 ASSENZA PRESENZA
Personale lavorati maternita, congedi maternita, congedi parentali, | maternita, congedi parentali, cle assel}ze (tutte le assenze (tutte le assenze escluse le
] ) . . . escluse le ferie) ) .
parentali, aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) escluse le ferie) ferie)
167 3633 915 25,19% 74,81% 285 7.84% 92,16%




Universita
cr Stranicri
1 Pcrugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

Agosto 2010

Questa Universita ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Amministrativo.

o Totale Assenze TASSO DI ASSENZA | TASSO DI PRESENZA Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale giorni | (ferie, malattie, legge 104, | (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (tutte 1 ASSENZA PRESENZA
Personale lavorati maternita, congedi maternita, congedi parentali, | maternita, congedi parentali, cle assel}ze (tutte le assenze (tutte le assenze escluse le
] ) . . . escluse le ferie) ) .
parentali, aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) escluse le ferie) ferie)
167 3634 1316 36,21% 63,79% 247 6,80% 93,20%




Universita
cr Stranicri
1 Pcrugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

Settembre 2010

Questa Universita ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Amministrativo.

o Totale Assenze TASSO DI ASSENZA | TASSO DI PRESENZA Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale giorni | (ferie, malattie, legge 104, | (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (tutte 1 ASSENZA PRESENZA
Personale lavorati maternita, congedi maternita, congedi parentali, | maternita, congedi parentali, cle assel}ze (tutte le assenze (tutte le assenze escluse le
] ) . . . escluse le ferie) ) .
parentali, aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) escluse le ferie) ferie)
167 3635 635 17.47% 82,53% 287 7,90% 92,10%




Universita
cr Stranicri
1 Pcrugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

Ottobre 2010

Questa Universita ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Amministrativo.

o Totale Assenze TASSO DI ASSENZA | TASSO DI PRESENZA Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale giorni (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (tutte 1 ASSENZA PRESENZA
Personale lavorati maternita, congedi maternita, congedi parentali, | maternita, congedi parentali, cle assel}ze (tutte le assenze (tutte le assenze escluse le
] ) . . . escluse le ferie) ) .
parentali, aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) escluse le ferie) ferie)
167 3468 442 12,75% 87,25% 258 7.44% 92,56%




Universita
cr Stranicri
1 Pcrugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

Novembre 2010

Questa Universita ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Amministrativo.

o Totale Assenze TASSO DI ASSENZA | TASSO DI PRESENZA Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale giorni | (ferie, malattie, legge 104, | (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (tutte 1 ASSENZA PRESENZA
Personale lavorati maternita, congedi maternita, congedi parentali, | maternita, congedi parentali, cle assel}ze (tutte le assenze (tutte le assenze escluse le
] ) . . . escluse le ferie) ) .
parentali, aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) escluse le ferie) ferie)
166 3448 492 14,27% 85,73% 294 8,53% 91,47%




Universita
cr Stranicri
1 Pcrugia

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

Dicembre 2010

Questa Universita ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Amministrativo.

o Totale Assenze TASSO DI ASSENZA | TASSO DI PRESENZA Totale Assenze TASSO DI TASSO DI
Totale Totale giorni | (ferie, malattie, legge 104, | (ferie, malattie, legge 104, (ferie, malattie, legge 104, (tutte 1 ASSENZA PRESENZA
Personale lavorati maternita, congedi maternita, congedi parentali, | maternita, congedi parentali, cle assel}ze (tutte le assenze (tutte le assenze escluse le
] ) . . . escluse le ferie) ) .
parentali, aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) aspettative, ecc.) escluse le ferie) ferie)
166 3606 1186 32,89% 67,11% 324 8,99% 91,01%




