
 

 

 
 

Rilevazione Enti di diritto privato - anno 2025 
Art. 22, comma 1, lett. c) e commi 2 e 3 del D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 

RAGIONE SOCIALE   CISIA 
CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO CON SISTEMI INTEGRATI PER L’ACCESSO 

SEDE LEGALE VIA Giuseppe Malagoli, 12 - 56124 Pisa - 

DURATA DELL'IMPEGNO Dal 13.09.2021 al 12.09.2024 

 

OGGETTO SOCIALE/SCOPO 

   
  Il CISIA svolge attività e ricerche nel campo dell’orientamento e dell’accesso agli studi 

universitari, specialistici e di perfezionamento superiore. 

% DI PARTECIPAZIONE 1,30% 
 
(patrimonio netto 2.923.889) 
 

 
FUNZIONI ATTRIBUITE E ATTIVITÀ 
SVOLTE IN FAVORE DELL'AMMINI-
STRAZIONE O ATTIVITÀ DI SERVIZIO 
PUBBLICO AFFIDATE 

 
Nell’ambito delle proprie finalità statutarie il CISIA propone la realizzazione di 
un servizio denominato Test On Line CISIA (di seguito TOLC), consistente 
in un test per l’orientamento e la valutazione delle conoscenze richieste 
per l’accesso ai corsi di studio offerti dalle Università Italiane, utilizzabile, ove previsto, 

anche per la selezione dei candidati all’accesso. 

ONERE COMPLESSIVO A QUALSIASI 
TITOLO GRAVANTE PER L'ANNO SUL 
BILANCIO DELL'ATENEO 

€ 6.304,96 
 

RISULTATI DI BILANCIO DEGLI 
ULTIMI 3 ESERCIZI FINANZIARI 

UTILE AL 31/12/2022 € 197.638 
UTILE AL 31/12/2023 € 81.953 
UTILE AL 31/12/2024 € 388.045  
 
 

 

N. DEI RAPPRESENTANTI DELL'AMMI-
NISTRAZIONE DELL'ATENEO NEGLI OR-
GANI DI GOVERNO DELL'ENTE E TRAT-
TAMENTO ECONOMICO COMPLESSIVO 
A CIASCUNO DI ESSI SPETTANTE 

 
Prof.ssa Stefania Scaglione 
(nessun compenso) 

 
INCARICHI DI AMMINISTRATORE 
DELL'ENTE E RELATIVO TRATTA-
MENTO ECONOMICO COMPLESSIVO 

 

Direttore Giuseppe Forte - compenso € 23.600 
 
 
Consiglio direttivo 2022-2025 
 
Andrea Stella (Presidente) 
Bianca Maria Lombardo (Vicepresidente) 
Anna Ciampolini Membro 
Andrea Campioli Membro  
Giovanni Betta Membro 
 
I membri del Consiglio Direttivo percepiscono  
un gettone di presenza pari a € 250 per seduta 
 

SITO WEB www.cisia.it 

 

 

http://www.cisia.it/

