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STATO DI ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA TRIENNALE
PER LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA
ai sensi del D. Lgs. 27.10.2009, n. 150, art. 11, c. 8

ATTUAZIONE: ATTUAZIONE: Lris o
INIZIATIVA PREVISIONE PREVISIONE LINK AL RISULTATO EI:(I)EII:.Z:_I\:.E.II‘_IITO
INIZIALE ATTUALE
Piano triennale PUBBLICATO COMPLETATO http://www.unistrapg.it/ateneo/trasparenza Servizio
per la comunicazione,
trasparenza e Promozione
I'integrita e Relazioni Esterne
Piano e PUBBLICATO COMPLETATO http://www.unistrapg.it/ateneo/trasparenza Direzione
Relazione sulla Amministrativa
Performance

DATI INFORMATIVI SULL'ORGANIZZAZIONE E I PROCEDIMENTI

Organizzazione
e procedimenti

PUBBLICATO -
Aggiornamento
costante alle

COMPLETATO

http://www.unistrapg.it/ateneo/trasparenza-valutazione-e-merito-0

Direzione
Amministrativa

variazioni
organizzative
Bilancio 2011: 30% 2011: 100% IN CORSO DI ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE Divisione risorse
2012: 40% finanziarie
2013: 30%
Albo on line 2011: 100% 2011: 50% IN CORSO DI ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE Divisione economato e
2012: 50% patrimonio
Albo dei fornitori | 2011: 100% 2011: 50% IN CORSO DI ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE Divisione economato e
2012: 50% patrimonio
Fondi Cinque 2011: 100% 2011: 100% http://www.unistrapg.it/ricerca/5-x-mille Direzione risorse
per mille finanziarie
PEC PUBBLICATO COMPLETATO http://www.unistrapg.it/contatti Divisione centro
elaborazione dati
Procedimenti 2011: 30% 2011: 50% IN CORSO DI ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE Direzione
degli uffici 2012: 50% 2012: 50% amministrativa
2013: 20%
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Scadenze e 2011: 30% 2011: 30% IN CORSO DI ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE Direzione

modalita di 2012: 50% 2012: 50% amministrativa

adempimento 2013: 20% 2013: 20%

dei procedimenti

Qualita dei 2011: 20% 2011: 40% http://www.unistrapg.it/ateneo/nucleo-di-valutazione-di-ateneo Direzione

servizi 2012: 40% 2012: 40% amministrativa

2013: 40% 2013: 20% Servizio Organi

Collegiali, Elezioni,
Supporto al Nucleo di
Valutazione

Carta della 2011: 20% 2011: 20% IN CORSO DI ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE Direzione

qualita dei 2012: 40% 2012: 40% amministrativa

servizi 2013: 40% 2013: 40%

DATI INFORMATIVI RELATIVI ALLA GESTIONE PERSONALE

Dirigenti PUBBLICATO COMPLETATO http://www.unistrapg.it/ateneo/trasparenza-valutazione-e-merito-0 Divisione risorse
umane

Personale 2011: 20% 2011: 20% http://www.unistrapg.it/ateneo/trasparenza-valutazione-e-merito-0 Divisione risorse

con posizioni di 2012: 80% 2012: 80% umane

indirizzo politico

amministrativo

Personale PUBBLICATO COMPLETATO http://www.unistrapg.it/ateneo/trasparenza Divisione risorse

con posizioni
organizzative

umane

Componenti 2011: 100% 2011: 100% http://www.unistrapg.it/ateneo/nucleo-di-valutazione-di-ateneo Servizio Organi

del Nucleo di Collegiali, Elezioni,

valutazione Supporto al Nucleo di

Valutazione

Tassi di assenza | PUBBLICATO COMPLETATO http://www.unistrapg.it/ateneo/trasparenza-valutazione-e-merito Divisione risorse

e presenza umane

del personale

Premialita del 2011: 20% 2011: 20% http://www.unistrapg.it/ateneo/trasparenza Direzione

personale 2012: 20% 2012: 20% amministrativa

dipendente 2013: 60% 2013: 60%

Differenziazione | 2011: 20% 2011: 20% http://www.unistrapg.it/ateneo/trasparenza Direzione

della premialita 2012: 20% 2012: 20% amministrativa
2013: 60% 2013: 60%

Codici di
comportamento

2011: 100%

2011: 100%

http://www

.unistrapg.it/ateneo/normativa

Divisione risorse
umane
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DATI INERENTI

AD INCARICHI E CONSULENZE

Incarichi e PUBBLICATO COMPLETATO http://www.unistrapg.it/ateneo/incarichi-di-collaborazione-e-consulenza Divisione risorse

consulenze umane

DATI SULLA GESTIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DEI SERVIZI PUBBLICI

Pubblicazione 2011: 20% 2011: 20% IN CORSO DI ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE Direzione

dell’elenco dei 2012: 20% 2012: 20% amministrativa

servizi erogati 2013: 60% 2013: 60%

agli utenti e

contabilizzazione

dei relativi costi

Stipula dei 2011: 100% 2011: 100% http://www.unistrapg.it/ateneo/trasparenza-valutazione-e-merito Direzione

contratti amministrativa

integrativi Divisione risorse
umane

Partecipazione a | 2011: 50% 2011: 50% IN CORSO DI ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE Servizio contratti,

consorzi, 2012: 50% 2012: 50% appalti e atti

enti e societa normativi

DATI SULLA GESTIONE DEI PAGAMENTI

Gestione dei
pagamenti

PUBBLICATO

COMPLETATO

http://www.unistrapg.it/sites/www.unistrapg.it/files/documentazione/doc
umento-tempestivita-pagamenti.pdf

Servizio bilancio e
contabilita

Divisione Economato e
patrimonio

DATI PREVISTI

DAL CODICE DEI

CONTRATTI PUBBLICI DI LAVORI, SERVIZI E FORNITURE

Public
procurement:
dati previsti dal
Codice

dei contratti
pubblici di
lavori, servizi e
forniture

(dati previsti
dall’articolo 7
del D.Lgs. n.
163 del 2006)

L'individuazione
di tali dati,

ai fini della loro
pubblicazione,
spetta
all’Autorita per
la vigilanza dei
contratti
pubblici

di lavori, servizi
e forniture.

2011: 10%
2012: 30%
2013: 60%

IN CORSO DI ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE
http://www.unistrapg.it/ateneo/gare-d-appalto

Servizio contratti,
appalti e atti
normativi

Universita per Stranieri di Perugia - Stato di attuazione del Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integrita 2011-2013 — aggiornamento semestrale del 21/11/2011




DATI SU SOVVENZIONI, CONTRIBUTI, CREDITI, SUSSIDI E BENEFICI DI NATURA ECONOMICA

Albi beneficiari
provvidenze

PUBBLICATO

COMPLETATO

http://www.unistrapg.it/servizi/borse-stage/borse-di-studio

Servizio borse di
studio per studenti,
collaborazioni part
time e stage

DATI RELATIVI ALLE BUONE PRASSI, ALLA CULTURA DELLA TRASPARENZA E DELL'INTEGRITA

Pubblicazione 2011: 50% 2011: 50% IN CORSO DI ELABORAZIONE E PUBBLICAZIONE Direzione

dei dati relativi 2012: 50% 2012: 50% Amministrativa
alle buone

prassi

Organizzazione Sono previste IN FASE DI http://www.unistrapg.it/sites/www.unistrapg.it/files/normativa/codice- Servizio

di attivita azioni ogni ORGANIZZAZIONE | etico.pdf comunicazione
interne che anno del promozione
promuovano triennio e relazioni esterne

integrita, lotta
alla corruzione
e deontologia
professionale
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