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TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRATIVO 
     III Trimestre 2016  

 
 

    Ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Generale : dott. Cristiano Nicoletti 

 
 

 

 
 

MESE 
Totale 

Personale 

T.A. 

Totale 

giorni 

lavorativi 

Totale 

Assenze 
(ferie, malattie, 

legge 104, 
maternità, 

congedi 
parentali, 

aspettative, ecc.) 

TASSO DI 
ASSENZA 

(ferie, malattie, legge 
104, maternità, 

congedi parentali, 
aspettative, ecc.) 

TASSO DI 
PRESENZA 

(ferie, malattie, legge 
104, maternità, 

congedi parentali, 
aspettative, ecc.) 

Totale 

Assenze 
(tutte le assenze 

escluse le ferie) 

TASSO DI 

ASSENZA 
(tutte le assenze 

escluse le ferie) 

TASSO DI 

PRESENZA 
(tutte le assenze 
escluse le ferie) 

 
 

Luglio 113 2312 
654 

 
28,29% 71,71% 217 9,39% 

90,61% 

 

Agosto 
113 

 
2406 

 
845 35,12% 64,88% 

235 
 

9,77% 90,23% 

Settembre 112 2401 499 20,78% 79,22% 243 10,12% 89,88% 
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Area Servizi Generali e Centro per la Valutazione e le Certificazioni Linguistiche (CVCL) 
Dirigente a tempo determinato: dott. Simone Olivieri 

 
 

 

 
 

MESE 
Totale 

Personale 

T.A. 

Totale 
giorni 

lavorativi 

Totale Assenze 
(ferie, malattie, 

legge 104, 
maternità, congedi 

parentali, 
aspettative, ecc.) 

TASSO DI 

ASSENZA 
(ferie, malattie, legge 

104, maternità, 
congedi parentali, 
aspettative, ecc.) 

TASSO DI 

PRESENZA 
(ferie, malattie, legge 

104, maternità, 
congedi parentali, 
aspettative, ecc.) 

Totale 

Assenze 

(tutte le assenze 

escluse le ferie) 

TASSO DI 

ASSENZA 

(tutte le assenze 

escluse le ferie) 

TASSO DI 

PRESENZA 
(tutte le assenze 
escluse le ferie) 

 
 

Luglio 36 
 

777 
 

226 
 

29,09% 70,91% 59 7,59% 92,41% 

Agosto 

 

37 

 

836 257 30,74% 69,26% 38 4,55% 95,45% 

Settembre 37 836 123 14,71% 85,29% 50 5,98% 94,02% 
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