
 
 

 

TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE  

Gennaio  2013 
 
 
 

  Questa Università ha un unico ufficio di livello dirigenziale facente capo al Direttore Generale. 
 
 
 

Totale 
Personale 

Totale 
giorni 

lavorati 

Totale Assenze 
(ferie, malattie, legge 

104, maternità, 
congedi parentali, 
aspettative, ecc.) 

TASSO DI 
ASSENZA 

(ferie, malattie, legge 
104, maternità, congedi 
parentali, aspettative, 

ecc.) 

TASSO DI 
PRESENZA 

(ferie, malattie, legge 
104, maternità, congedi 
parentali, aspettative, 

ecc.) 

Totale 
Assenze 

(tutte le assenze 
escluse le ferie) 

TASSO DI 
ASSENZA 

(tutte le assenze 
escluse le ferie) 

TASSO DI 
PRESENZA 
(tutte le assenze 
escluse le ferie) 

160 3332 746 22,39 % 77,61% 280 8,40 % 91,60% 

 
 

  
  
 


