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14 luglio 2016

1 gennaio 2016 - 31 dicembre 2016 

Relazione illustrativa ipotesi di Contratto collettivo integrativo 2016

Anno 2016

Modulo 1 - Scheda 1.1 

Illustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto integrativo ed autodichiarazione relative 

agli adempimenti di Legge

Materie trattate dal contratto integrativo 

(descrizione sintetica)

Data di sottoscrizione

Periodo temporale di vigenza

Soggetti destinatari

Intervento dell'Organo di controllo 

interno. 

Allegazione della Certificazione 

dell'Organo di controllo interno 

alla Relazione Illustrativa.N(el 

caso l'organo di controllo interno 

abbia effettuato rilievi, descriverli)

R
is

p
e
tt
o
 d

e
ll'

it
e
r 

d
e
g
li 

a
d
e
m

p
im

e
n
ti
 p

ro
c
e
d
u
ra

li 
e
 d

e
g
li 

a
tt
i 
p
ro

p
e
d
e
u
ti
c
i 
e
 s

u
c
c
e
s
s
iv

i 
a
lla

 

c
o
n
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a
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a
z
io

n
e

Attestazione del rispetto degli 

obblighi di legge che in caso di 

inadempimento comportano la 

sanzione del divieto di erogazione 

della retribuzione accessoria

Parte pubblica:

Composizione della 

delegazione trattante

Organizzazioni sindacali 

ammesse alla contrattazione: 

(elenco sigle):

Organizzazioni sindacali 

firmatarie: (elenco sigle):

1
Relazione illustrativa

 Modulo I - Scheda 1.1



Eventuali osservazioni
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2
Relazione illustrativa

 Modulo I - Scheda 1.1



Modulo II

Illustrazione dell'articolato del contratto

a) Illustrazione dell'articolato del contratto

b) Modalità di utilizzo delle risorse

c) Effetti abrogrativi impliciti

d) Attestazione della coerenza con le 

previsioni in materia di meritocrazia e 

premialità

e) Attestazione della coerenza con il principio 

di selettività delle progressioni economiche

f) Risultati attesi dalla sottoscrizione del 

Contratto integrativo
favorire la crescita professionale e la responsabilizzazione

g) Eventuali altre informazioni

Modulo 2 - Illustrazione dell'articolato del contratto

Relazione illustrativa

Modulo II



Importi (lordo oneri 

carico ente)

Risorse storiche consolidate

€ 87.079,84

Incrementi esplicitamente quantificati in sede di CCNL

€ 6.904,56

totale risorse fisse

€ 93.984,40

S
e
z
io

n
e
 2

b) Risorse variabili

€ 0,00

Legge 23.12.2005, n. 266, art.1, commi 189 come codificato 

dal D.L. 25.6.2008, n.112 convertito in Legge 6.8.2008, n.133, 

art.67,comma 5
€ 9.398,40

Legge 31.5.2010, n. 78, convertito in Legge 30.7.2010, n. 122, 

art 9, comma 2 bis - limite 2010

€ 0,00

Legge 31.5.2010, n. 78, convertito in Legge 30.7.2010, n. 122, 

art 9, comma 2 bis - riduz proporzionale  Art. 1 c 236 L. 

Stabilità 2016
€ 3.723,34

Totale decurtazione del Fondo
€ 13.121,74

a. Fondo tendenziale

- Totale risorse fisse aventi carattere

  di certezza e stabilità

- Totale risorse variabili € 93.984,40

b. Decurtazini del Fondo tendenziale

- Decurtazioni risorse fisse aventi carattere

  di certezza e stabilità

- Decurtazioni risorse variabili
€ 13.121,74

c.  Fondo sottoposto a certificazione 

- Risorse fisse aventi carattere

  di certezza e stabilità

- Risorse variabili
€ 80.862,66

S
e
z
io

n
e
 4 Sintesi della costituzione del 

fondo sottoposto a 

certificazione

Relazione tecnico-finanziaria ipotesi di Contratto collettivo integrativo CCNL 16/10/2008

Anno 2016

Modulo 1 - La costituzione del Fondo per la contrattazione anno 2016

S
e
z
io

n
e
 1

a) Risorse fisse aventi 

carattere di certezza e stabilità

S
e
z
io

n
e
 3

c) Decurtazioni del Fondo

Relazione tecnico - finanziaria

Modulo I



Aumento dal fondo ex art. 87 CCNL
€ 8.956,47

TOTALE FONDO CERTIFICATO

€ 89.819,13

S
e
z
io

n
e
 5

Risorse temporaneamente 

allocate all'esterno del Fondo
Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Relazione tecnico - finanziaria

Modulo I



Importi (lordo oneri 

carico ente)

Risorse storiche consolidate

€ 318.536,03

Incrementi esplicitamente quantificati in sede di CCNL

€ 52.442,33

Altri incrementi con carattere di certezza e stabilità (es.: R.I.A.. 

e differenziale del personale cessato):

€ 212.674,52

totale risorse fisse

€ 583.652,88

S
e
z
io

n
e
 2

b) Risorse variabili

€ 0,00

Legge 23.12.2005, n. 266, art.1, commi 189 come codificato 

dal D.L. 25.6.2008, n.112 convertito in Legge 6.8.2008, n.133, 

art.67,comma 5 -€ 28.957,82

Legge 31.5.2010, n. 78, convertito in Legge 30.7.2010, n. 122, 

art 9, comma 2 bis - limite 2010
€ 0,00

Legge 31.5.2010, n. 78, convertito in Legge 30.7.2010, n. 122, 

art 9, comma 2 bis - riduz proporzionale art. 1 L. Stabilità 2016
-€ 3.723,34

Altre decurtazioni del fondo (PEO)

-€ 308.317,30

Totale decurtazione del Fondo
-€ 340.998,46

a. Fondo tendenziale

- Totale risorse fisse aventi carattere

  di certezza e stabilità

- Totale risorse variabili € 583.652,88

b. Decurtazini del Fondo tendenziale

- Decurtazioni risorse fisse aventi carattere

  di certezza e stabilità

- Decurtazioni risorse variabili
€ 340.998,46

S
e
z
io

n
e
 1

S
e
z
io

n
e
 4

Relazione tecnico-finanziaria ipotesi di Contratto collettivo integrativo CCNL 16/10/2008

Anno 2016

Modulo 1 - La costituzione del Fondo per la contrattazione anno 2016

a) Risorse fisse aventi 

carattere di certezza e stabilità

Sintesi della costituzione del 

fondo sottoposto a 

certificazione

S
e
z
io

n
e
 3

c) Decurtazioni del Fondo

Relazione tecnico - finanziaria

Modulo I



c.  Fondo sottoposto a certificazione 

- Risorse fisse aventi carattere

  di certezza e stabilità

- Risorse variabili
€ 242.654,42

Riduzione Fondo storno all' ex art. 90 CCNL 16/10/2008
-€ 8.956,47

TOTALE FONDO CERTIFICATO
€ 233.697,95

S
e
z
io

n
e
 5

Risorse temporaneamente 

allocate all'esterno del Fondo
Costo Peo in essere  al 1/01/2016

€ 357.253,00

Relazione tecnico - finanziaria

Modulo I



Istituti
Importi (lordo 

oneri carico ente)

S
e
z
io

n
e
 1

Destinazioni non disponibili alla

 contrattazione integrativa o 

comunque  non regolate 

specificatamente dal 

Contratto Integrativo sottoposto

 a certificazione

Retribuzione di posizione 75.409,49

Destinazioni specificatamente 

regolate dal Contratto Integrativo
Retribuzione di risultato 14.409,64

Indennità accessoria mensile 35.760,64          

Indenntà di responsabilità ex. Art. 91 CCNL 73.000,00          

Indennità di produttività e miglioramento servizi 66.662,29          

Indennità oneri, rischi e disagi 11.945,82          

Progressio Economiche Orizzontali 46.329,20

S
e
z
io

n
e
 3

Destinazioni ancora da regolare

Destinazioni formalmente regolate dal CCI

FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE ex art. 87 

e ex art. 90
323.517,08

a)

b)

c)

S
e
z
io

n
e
 5 Attestazione motivata, dal punto 

di vista tecnico-finanziario, del 

rispetto di vincoli di carattere 

generale

Modulo 2 - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa 

anno 2016

S
e
z
io

n
e
 2

Destinazioni specificatamente 

regolate dal Contratto Integrativo

S
e
z
io

n
e
 4 Sintesi della definizione delle 

poste di destinazione del Fondo 

per la contrattazione integrativa 

sottoposto a certificazione

Relazione tecnico-finanziaria

Modulo II



Costituzione del Fondo Fondo 

anno 2015

Fondo 

anno  2016

Differenza

 2015 - 2016

Fondo 

anno  2010 

(per memoria)

Risorse storiche consolidate € 87.079,84 € 87.079,84 € 0,00 € 87.079,84

Incrementi da Ccnl € 6.904,56 € 6.904,56 € 0,00 € 6.904,56

Altri incrementi € 0,00 € 0,00 € 0,00

TOTALE RISORSE FISSE € 93.984,40 € 93.984,40 € 0,00 € 93.984,40

TOTALE RISORSE VARIABILI € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Altre decurtazioni del fondo (Legge 

23.12.2005, n. 266, art.1, co. 189)

€ 9.398,40 € 9.398,40 € 0,00 € 9.398,44

Prima Parte: art.9, c. 2-bis

Seconda Parte: art.9, c. 2-bis Legge 

Stabilità 2016 art. 1 c 236
€ 9.766,87 € 3.723,34 € 6.043,53 € 0,00

TOTALE DECURTAZIONI € 19.165,27 € 13.121,74 € 6.043,53 € 9.398,44

Risorse fisse aventi carattere di 

certezza e stabilità € 93.984,40 € 93.984,40 € 0,00 € 93.984,40

Risorse variabili € 15.000,00 € 8.956,47 € 6.043,53 € 0,00

Decurtazioni -€ 19.165,27 -€ 13.121,74 -€ 6.043,53 -€ 9.398,44

TOTALE RISORSE FONDO 

SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE € 89.819,13 € 89.819,13 € 0,00 € 84.585,96

Modulo 3 - Schema generale riassuntivo del fondo per la Contrattazione integrativa e confronto con il 

corrispondente fondo certificato dell'anno precedente

Tabella 1 - Schema generale riassuntivo di costituzione del Fondo  Anno 2016 e confronto con il 

corrispondente Fondo certificato anno 2015  

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

Risorse variabili

Poste variabili non sottoposte all'art. 9 comma 2 L. n. 122/2010

Decurtazioni del Fondo

Risorse del Fondo sottoposte a certificazione

Tabella 2 - Schema generale riassuntivo di programmazione di utilizzo  del Fondo  Anno 2016 e confronto 

con il corrispondente Fondo certificato anno 2015

Relazione tecnico-finanziaria

Modulo III



PROGRAMMAZIONE DI UTILIZZO 

DEL FONDO

Fondo 

anno 2015

Fondo 

anno  2016

Differenza

 2015- 2016

Fondo 

anno  2010 

(per memoria)

Retribuzione di posizione € 81.641,53 € 81.641,53 € 0,00 € 72.129,84

Retribuzione di risultato € 8.177,60 € 8.177,60 € 0,00 € 12.456,12

TOTALE DESTINAZIONI REGOLATE 

IN SEDE DI CONTRATTAZIONE 

INTEGRATIVA

€ 8.177,60 € 8.177,60 € 0,00 € 12.456,12

Risorse ancora da contrattazione

TOTALE RISORSE ANCORA DA 

REGOLARE

Destinazioni non regolate in sede di 

contrattazione integrativa
€ 81.641,53 € 81.641,53 € 0,00 € 72.129,84

Destinazioni regolate in sede di 

contrattazione integrativa
€ 8.177,60 € 8.177,60 € 0,00 € 12.456,12

Destinazioni ancora da regolare 

(eventuale)

TOTALE DESTINAZIONI FONDO 

SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE € 89.819,13 € 89.819,13 € 0,00 € 84.585,96

 

Destinazioni Fondo sottoposte a certificazione

Destinazioni non regolate in sede di contrattazione integrativa

Destinazioni regolate in sede di contrattazione integrativa

Destinazioni ancora da regolare (eventuale)

Relazione tecnico-finanziaria

Modulo III



Costituzione del Fondo Fondo 

anno  2015

Fondo 

anno  2016

Differenza

 2015 - 2016

Fondo 

anno  2010 

(per memoria)

Risorse storiche consolidate € 319.885,00 € 318.536,03 € 1.348,97 € 319.885,00

Incrementi da Ccnl € 52.442,00 € 52.442,00 € 0,00 € 52.442,00

Altri incrementi (RIA) € 55.532,83 € 57.817,11 -€ 2.284,28 € 38.161,92

Differenziale personale cessato € 132.028,62 € 154.857,41 -€ 22.828,79 € 53.430,56

TOTALE RISORSE FISSE € 559.888,45 € 583.652,55 -€ 23.764,10 € 463.919,48

Rateo RIA € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Economia dello straordinario € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Economia Fondo anno precedente € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

TOTALE RISORSE VARIABILI € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Altre decurtazioni del fondo (Legge 

23.12.2005, n. 266, art.1, co. 189)
€ 31.988,00 € 28.957,82 -€ 3.030,18 € 31.988,00

Prima Parte: art.9, c. 2-bis
€ 0,00 € 0,00 € 0,00

Seconda Parte: art.9, c. 2-bis Legge 

Stabilità 2016 art. 1 c 236 € 9.766,87 € 3.723,34 -€ 6.043,53

Atre decurtazioni del fondo (PEO)
€ 230.110,00 € 308.317,30 € 78.207,30 € 230.110,00

TOTALE DECURTAZIONI € 271.864,87 € 340.998,46 € 69.133,59 € 262.098,00

Risorse fisse aventi carattere di 

certezza e stabilità € 559.888,45 € 583.652,88 -€ 23.764,43 € 463.919,48

Risorse variabili € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Decurtazioni -€ 271.864,87 -€ 340.998,46 € 69.133,59 € 262.098,00

Modulo 3 - Schema generale riassuntivo del fondo per la Contrattazione inegrativa e confronto con il 

corrispondente fondo certificato dell'anno precedente

Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità

Risorse variabili

Poste variabili non sottoposte all'art. 9 comma 2 L. n. 122/2010

Risorse del Fondo sottoposte a certificazione

Tabella 1 - Schema generale riassuntivo di costituzione del Fondo  Anno 2016 e confronto con il 

corrispondente Fondo certificato anno 2015

Decurtazioni del Fondo

Relazione tecnico-finanziaria

Modulo III



Riduzione fondo storno art. 90 CCNL -€ 15.000,00 -€ 8.956,47 -€ 6.043,53

TOTALE RISORSE FONDO 

SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE € 273.023,58 € 233.697,95 € 39.325,63 € 201.821,48

PROGRAMMAZIONE DI UTILIZZO 

DEL FONDO

Fondo 

anno  2015

Fondo 

anno 2016

Differenza

 2015 - 2016

Fondo 

anno  2010 

(per memoria)

Progressioni orizzontali € 76.654,90 € 46.329,20 € 30.325,70 € 23.341,30

Indennità di turno, rischio, disagio,.. € 11.945,82 € 11.945,82 € 0,00 € 12.967,38

Indennità di responsabilità € 82.000,00 € 73.000,00 € 9.000,00 € 60.546,44

indennità per la produttività € 66.662,29 € 66.662,29 € 0,00 € 54.501,39

Indennità accessoria mensile € 35.760,64 € 35.760,64 € 0,00 € 50.464,97

TOTALE DESTINAZIONI REGOLATE 

IN SEDE DI CONTRATTAZIONE 

INTEGRATIVA

€ 273.023,65 € 233.697,95 € 39.325,70 € 201.821,48

Destinazioni non regolate in sede di 

contrattazione integrativa
€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

Destinazioni regolate in sede di 

contrattazione integrativa
€ 273.023,58 € 233.697,95 € 39.325,70 € 201.821,48

Destinazioni ancora da regolare 

(eventuale)
€ 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00

TOTALE DESTINAZIONI FONDO 

SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE
€ 273.023,58 € 233.697,95 € 39.325,70 € 201.821,48

 

Gli importi sono al lordo del carico ente.

Destinazioni regolate in sede di contrattazione integrativa

Destinazioni ancora da regolare (eventuale)

Destinazioni Fondo sottoposte a certificazione

Destinazioni non regolate in sede di contrattazione integrativa

Tabella 2 - Schema generale riassuntivo di programmazione di utilizzo  del Fondo  Anno 2015 e confronto 

con il corrispondente Fondo certificato anno 2014

Relazione tecnico-finanziaria

Modulo III



S
e
z
io

n
e
 1

Esposizione finalizzata alla verifica che 

gli strumenti della contabilità economico-

finanziaria della Amministrazione 

presidiano correttamente i limiti di spesa 

del Fondo nella fase programmatoria 

della gestione

Il fondo di cui all'art. 87 e 90 risulta in bilancio nel conto 

rispettivamente al A.C. 02.02.02 e A.C. 02.02.03 "competenze 

accessorie personale tecnico-amministrativo". Al fine del 

controllo del limite di spesa rappresentato dal Fondo 

medesimo, l'Amministrazione ha stanziato nel capitolo 

suddetto somme di importo pari al citato limite.  

S
e
z
io

n
e
 2 Esposizione finalizzata alla verifica a 

consuntivo che il limite di spesa del 

Fondo dell'anno precedente risulta 

rispettato

S
e
z
io

n
e
 3 Verifica della disponibilità finanziaria 

dell'amministrazione ai fini della 

copertura delle diverse voci di 

destinazione del Fondo

La spesa necessaria per la copertura delle diverse voci di 

destinazione del fondo risulta garantita dalle disponibilità 

finanziarie in seno alla struttura di bilancio 

dell'Amministrazione ed in particolare nel conto A.C. 02.02.02 

(art. 87) e nel conto A.C. 02.02.03 (art. 90). Gli importi 

stanziati corrispondono esattamente e sono comprensivi degli 

oneri a carico dell'Aministrazione.

IL DIRETTORE GENERALE

Modulo 4 - Compatibilità economico-finanziaria

Relazione tecnico-finanziaria

Modulo IV






